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TORINO NUOVA ECONOMIA S.p.A. 

Sede in Torino � via Livorno n. 60 

Capitale Sociale Euro 54.270.423,59 

Iscritta al Registro Imprese di TORINO n. 09219460012 

 
��������	���
����������ORDINARIA DEGLI AZIONISTI 

TENUTASI IN DATA 12 LUGLIO 2018 

�
����������diciotto il giorno dodici del mese di luglio, alle ore 15.15, presso la 

sede societaria di via Livorno n. 60 si è tenuta �
���������ordinaria degli azionisti 

della Torino Nuova Economia S.p.A., convocata mediante avviso personale inviato 

a tutti gli interessati in data 6 giugno 2018. 

������������
�mministratore Unico dr. Davide Canavesio 

Sono presenti inoltre i Sindaci, Signori: 

- - dr.ssa Laura Schiavone  Presidente del Collegio Sindacale 

- - dr. Savino Villani  Sindaco Effettivo 

- - dr.ssa Stefania Bruno Sindaco Effettivo 

Sono presenti gli azionisti, portatori in proprio o per delega di n. 53.600.000 azioni 

sulle complessive n. 54.849.550 azioni, ripartite come di seguito indicato: 

- Finpiemonte Partecipazioni S.p.A. con sede in Torino, Corso Marche n.79, codice 

fiscale 09665690013, portatrice di n. 26.800.000 azioni percentualmente pari al 

48,86% del capitale sociale e rappresentata dal�
�������������������; 

- Finanziaria Città di Torino Holding S.p.A. con sede in Torino, Piazza Palazzo di 

Città 1, codice fiscale 08765190015, portatrice di n. 26.800.000 azioni 

percentualmente pari al 48,86% del capitale sociale e rappresentata 

���
�������������� ��!� avv. Susanna Fucini; 

- risulta assente il socio FCA Partecipazioni S.p.A. 



 

������� ��� 	
�������� ��������������� il dr. Davide Canavesio, il quale invita a 

	�
����	�
�� ����� ������� ������ �
������� ��

����� ���� ������� ��� ������� ���

���
���
������������������ 

Assiste ������������� il dr. Alberto Colonna della Regione Piemonte � Settore 

Rapporti con società partecipate, e il dr. Stefano Battaglia, dello Studio Starola 

Cantino Battaglia Sandri, incaricato di svolgere il sevizio di Assistenza Fiscale. 

Il Presidente ricorda che ������
���������������è riunita in seconda convocazione 

essendo andata deserta la precedente convocata per il giorno 29 giugno 2018 alle 

ore 7,30. 

Il Presidente constata e fa constatare quanto sopra e pertanto dichiara la presente 

Assemblea validamente costituita ed atta a deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO 

- Approvazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2017, Relazione 

�����������	
��
��������	�������	
������
�� ��
����
��������������

del Collegio Sindacale, Relazione del Revisore legale dei conti: 

deliberazioni inerenti e conseguenti 

- ����������
�� ��� 	��	�� �������
���� ����� ���� ������ ��������

deliberazioni conseguenti. 

 

Il Presidente introduce quindi il  ���� ��
��������������������- Approvazione 

del Bilancio d'esercizio al 31 dicem!����"#$����������������������	
��
���

Unico sulla gestione, Nota integrativa; Relazione del Collegio Sindacale, 

Relazione del Revisore legale dei conti: deliberazioni inerenti e conseguenti, 

comunicando al riguardo che il Bilancio di esercizio 2017 che si è chiuso con una 

perdita pari a Euro - 7.147.271 costituita dal Risultato prima delle imposte, pari a 

Euro - 6.942.685������	�������������
������	�
������
��- 204.586. 

La perdita è determinata principalmente dagli effetti contabili che scaturiscono dalla 

Perizia estimativa del 16/11/2017 - redatta dal professionista indipendente 



 

incaricato � ��������	
�������������������
�
�����	����
�������	��������������
��	��	�

immobiliari, e da cui discendono svalutazioni per circa 6,8 milioni di Euro. 

Dallo Stato Patrimoniale si evince che le Immobilizzazioni materiali sono appostate 

���� ����� �����������  	� !�	� ����� ����"������ �##����
�� ��� !��	�

�� $%��
��� ���

&��	��'(�� ��� )	�������� sono pari a Euro 41.049.748 e si sono ridotte, rispetto 

��������!	�	�����!���te, di Euro 5.059.043. 

I Crediti ammontano a Euro 4.344.296 (comprendenti essenzialmente il Credito Iva 

pari a Euro 272.091, Depositi cauzionali dell'ammontare di Euro 1.657.721 rilasciati 

all'acquirente del Lotto UMI A4 Zona A ceduto nel 2016, il Credito correlato al 

Contributo pubblico attribuito alla Zona C per Euro 1.422.275, e i Crediti soggetti ad 

atti di pignoramento presso terzi su istanza di un creditore della società appostati 

per Euro 963.552). 

Il Totale Attivo è pari a Euro 64.654.341. 

Il Capitale sociale è rimasto invariato e risulta pari a Euro 54.270.424, le Perdite 

portate a nuovo sono invece pari a Euro - 17.731.825, mentre il Versamento in conto 

futuro aumento di capitale, effettuato dal socio Finpiemonte Partecipazioni SpA, è 

pari a Euro 8.936.777. La Riserva legale è pari a Euro 119.287, mentre la Riserva 

da riduzione capitale sociale 914.046. 

Conseguentemente�� 
���
�� !��
�� ����� ���	
�� ��������!	�	�� il Patrimonio Netto 

risulta pari a Euro 39.361.439. 

Si precisa inoltre di aver acquisito un parere da cui risulta che la riserva correlata al 

versamento in conto futuro aumento di capitale non rientra tra quelle per le quali è 

���!��������
	�	������!����
����	����	
���*��
��
��������	
��!�������	������	��������

24.879.096, al netto delle riserve complessivamente pari a Euro 9.970.110, risulta 

pari a Euro 14.908.986 e quindi non supera il terzo del capitale sociale. 

Al riguardo interviene il dr. Battaglia che fornisce informazioni dettagliate in merito 

ai contenuti del parere predisposto anche in riscontro alle specifiche richieste di 



 

chiarimenti dei soci Finpiemonte Partecipazioni SpA e Finanziaria Città di Torino 

Holding SpA. 

����������	
��	��������������
 inoltre che, come riportato in Nota Integrativa e 

nella Relazione sulla Gestione, in considerazione di quanto indicato nel Ricorso ex 

art. 160, 186 bis e 183 ter L.F., depositato in data 05/04/2018, e nel correlato Piano 

Industriale di Ristrutturazione, come supportati dalla Memoria Integrativa depositata 

presso il Tribunale di Torino in data 28/05/2018, nonché del Decreto del Tribunale 

di Torino in data 7 giugno 2018, con cui è stata dichiarata aperta la procedura 

concordataria, la società Torino Nuova Economia potrà proseguire la propria attività 

societaria, finalizzata a perseguire la missione affidatagli dai propri azionisti, nel 

rispetto e secondo principi di continuità. 

In���� ����������	
��	� ����� ��	����� ���ormazioni riguardanti le attività di uso 

temporaneo dello Spazio MRF messo a disposizione a vari soggetti interessati a 

utilizzarlo per organizzare eventi e manifestazioni che, dal 2016 ad oggi, hanno 

generato entrate, a titolo di rimborso spese, pari a circa 100 mila Euro. 

Dopo il suo ����	����� ����������	
��	�Unico chiede al Presidente del Collegio 

Sindacale di esporre eventuali osservazioni. 

La dr.ssa Schiavone�
�������������	�Collegio Sindacale, comunica di non avere 

osservazioni da esporre oltre a quanto indicato nella Relazione ������	�
�� ��

controllo, redatta ai sensi di legge. 

Interviene quindi il socio Finpiemonte Partecipazioni SpA chiedendo di integrare la 

Relazione sulla gestione, al paragrafo 6. Principali fatti avvenuti dopo la chiusura 

d�������	�����, dando evidenza che la prospettata previsione di un finanziamento soci 

da parte di Finpiemonte Partecipazioni, di importo pari a 3,5 milioni di Euro, non è 

poi stata oggetto di alcuna specifica richiesta di TNE e, quindi, nemmeno di 

conseguente valutazione da parte del Consiglio di Amministrazione di Finpiemonte 

Partecipazioni SpA stessa. 



 

����������	
����	����	����	����������������
�	�����	������
��������	���: 

- approvare il Bilancio al 31 dicembre 2017, composto da Stato 

Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa e Relazione sulla 

Gestione, unitamente alla Relazione del Collegio Sindacale e alla 

Relazione del Revisore legale dei conti; 

- prendere atto che, in considerazione del Ricorso ex art. 160, 186 bis e 

183 ter L.F., depositato presso il Tribunale di Torino in data 05/04/2018, 

e del correlato Piano Industriale di Ristrutturazione, come supportati 

dalla Memoria Integrativa depositata presso il Tribunale di Torino in 

data 28/05/2018, nonché del Decreto del Tribunale di Torino del 

07/06/2018, depositato in Cancelleria in data 11/06/2018, con cui è stata 

dichiarata aperta la procedura di concordato preventivo in continuità, 

la sussistenza per la società dei presupposti per consentire di 

proseguire la propria attività, finalizzata a perseguire la missione 

affidatagli dai propri azionisti, nel rispetto e secondo principi di 

continuità; 

- prendere atto che, come argomentato nel parere che si allega al 

presente verbale sotto la lettera A, la riserva correlata al versamento in 

conto futuro aumento di capitale, effettuato dal socio Finpiemonte 

Partecipazioni SpA, non rientra tra quelle per le quali è precluso 

���������� 	� �������	� �elle perdite, e che pertanto la perdita 

complessiva non supera il terzo del capitale sociale; 

- approvare la proposta di rinviare ai futuri esercizi la perdita risultante 

pari a Euro - 7.147.271. 

 



 

Si passa quindi alla trattazione del �������� �	�
�� ���������� ���� ������� - 

�����������
�� ��� ������ ������
������ ����� ���� ������� �������� ��������������

conseguenti. 

Il Presidente al riguardo comunica ai presenti che, ai sensi della precedente 

������	
����� �������������
 ���
���
	�
 ������� in data 27/07/2017, è scaduto il 

periodo di carica �������������	
��	������� 

È altresì scaduto il periodo di carica del Collegio Sindacale nominato con 

deliberazione de�����������
������i in data 15/07/2015. 

Occorre quindi procedere alle conseguenti nomine in sostituzione e pertanto lascia 

la parola ai Soci per le conseguenti determinazioni. 

Al riguardo interviene ciascuno dei Soci presenti per manifestare quanto segue. 

Il socio Finpiemonte Partecipazioni SpA comunica che il proprio Consiglio di 

Amministrazione, nella seduta del 11/07/2018, ha deliberato di confermare un 

Organo Amministrativo monocratico e di aver designato come Amministratore Unico 

il Prof. Ing. Bernardino Chiaia, del quale consegna il relativo curriculum vitae. 

Il socio Finanziaria Città di Torino Holding SpA comunica di avere designato il Prof. 

Ing. Bernardino Chiaia come Amministratore Unico. 

�������������������

��delle dichiarazioni formalizzate da ciascuno dei Soci 

presenti�����	������
�, delibera di: 

- ��� �����������������������
!"���������
�
	
���la governance societaria 

composta da un Amministratore Unico; 

- ��������������	��
����������#	����� ������������������������$�����������

31 dicembre 2020, Amministratore Unico il Prof. Ing. Bernardino Chiaia 

nato a Bari il 7 maggio 1966 e residente in Torino, corso Galileo Ferraris 

n. 75 - codice fiscale CHIBNR66E07A662M; 



 

- ���������� 	

��������	����� ������ ������ �� ������� ��� �	��� 	

����	���

Amministrativo, 	����������

����	����������
�	������	�����������	��	�

e straordinaria nonché per la rappresentanza della società; 

- ������	���
�	���	
��emolumento da corrispondere 	

��������	�����

Unico in Euro 40.000,00 omnicomprensivi su base annua, di cui 70% 

parte fissa e 30% parte variabile, correlata a specifici obiettivi da 

��������	���������	�������	������	���

������
�	. 

Il socio Finanziaria Città di Torino Holding SpA chiede di rinviare la nomina del 

Collegio Sindacale e prorogare la carica d����attuale fino alla prossima seduta 

�����Assemblea dei Soci in cui saranno nominati i nuovi componenti. 

Anche il socio Finpiemonte Partecipazioni SpA chiede di rinviare la nomina dei 

componenti del Collegio Sindacale 
���
�	�����
�����
�������������
�������

e di prorogare la �
	��
�����
���
�� fino alla suddetta prossima seduta assembleare. 

 

Al riguardo il Collegio Sindacale, nelle more della formalizzazione, da parte 

�������������
�������, delle nomine dei nuovi componenti, accetta di continuare 

a svolgere la propria attività e chiede altresì, cortesemente, ai Soci di provvedere 

celermente a designare i nuovi componenti. 

�������
�	��������	����di quanto manifestato da ciascuno dei Soci presenti, 

	

���	������ delibera, di: 

- prorogare, fino alla prossima seduta ��

������
�	������������
���������

����	���	���

�	���	
����

���������	�	
���costituito dai seguenti Sindaci 

Effettivi: 

� Dr.ssa Laura Schiavone � Presidente 

� Dr.ssa Stefania Bruno 

� Dr. Savino Villani 



 

- �����	���	���	�������	������	���

������
�	����������la nomina del 

nuovo Collegio Sindacale. 

- mantenere invariato, nel periodo di proroga, il vigente corrispettivo 

economico, su base annua, da corrispondere ai componenti del 

Collegio Sindacale come deliberato nella precedente seduta 

assembleare del 27.07.2017; 

- da��� 	��	��� 	

��������	����� ������ ��� ������	��� nel più breve 

tempo possibile, una Assemblea dei Soci per deliberare in merito alle 

nomine dei componenti del Collegio Sindacale e in merito agli obiettivi 

da assegnare al medesimo Amministratore Unico. 

 

�� ��	���������������	
�����
�������
�����������
� �l dr. Canavesio ringrazia i 

Soci e il Collegio Sindacale per la continua collaborazione e il supporto prestati 

durante il periodo di svolgimento del proprio mandato di Amministratore Delegato 

prima e Amministratore Unico dopo, ed in particolare �����
����� ���l�
���� ����a 

complessa procedura di concordato preventivo in continuità. 

 

I Soci �
������
��
��	���
�������	������������������	��
�
������
������

�����
	���per i significativi risultati raggiunti. 

 

Il Presidente, non essendovi altri argomenti da trattare, alle ore 16.40 scioglie 

����������
ordinaria. 

 

 Il Segretario Il Presidente 

 (ing. Francesco Terranova)  (dr. Davide Canavesio) 
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TORINO NUOVA ECONOMIA S.P.A.

Bilancio di esercizio al 31-12-2017

Dati anagrafici

Sede in
TORINO (TO) - VIA LIVORNO 
60

Codice Fiscale 09219460012

Numero Rea TO-1034116

P.I. 09219460012

Capitale Sociale Euro 54.270.424 i.v.

Forma giuridica Società per azioni

Settore di attività prevalente (ATECO) 411000

Società in liquidazione no

Società con socio unico no

Società sottoposta ad altrui attività di direzione e 
coordinamento

no

Appartenenza a un gruppo no
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Stato patrimoniale

31-12-2017 31-12-2016

Stato patrimoniale

Attivo

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto e di ampliamento 5.177 2.873

3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 1.100 767

Totale immobilizzazioni immateriali 6.277 3.640

II - Immobilizzazioni materiali

1) terreni e fabbricati 18.747.775 19.084.506

3) attrezzature industriali e commerciali 6 42

4) altri beni 11.427 14.317

Totale immobilizzazioni materiali 18.759.208 19.098.865

III - Immobilizzazioni finanziarie

3) altri titoli 250.000 -

Totale immobilizzazioni finanziarie 250.000 -

Totale immobilizzazioni (B) 19.015.485 19.102.505

C) Attivo circolante

I - Rimanenze

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 41.049.748 46.108.791

5) acconti 145.610 157.610

Totale rimanenze 41.195.358 46.266.401

II - Crediti

1) verso clienti

esigibili entro l'esercizio successivo 28.464 1.178

Totale crediti verso clienti 28.464 1.178

5-bis) crediti tributari

esigibili entro l'esercizio successivo 272.091 127

Totale crediti tributari 272.091 127

5-quater) verso altri

esigibili entro l'esercizio successivo 2.386.020 500.421

esigibili oltre l'esercizio successivo 1.657.721 2.405.133

Totale crediti verso altri 4.043.741 2.905.554

Totale crediti 4.344.296 2.906.859

IV - Disponibilità liquide

1) depositi bancari e postali 95.228 6.301.382

3) danaro e valori in cassa 2.131 1.278

Totale disponibilità liquide 97.359 6.302.660

Totale attivo circolante (C) 45.637.013 55.475.920

D) Ratei e risconti 1.843 7.983

Totale attivo 64.654.341 74.586.408

Passivo

A) Patrimonio netto

I - Capitale 54.270.424 54.270.424

IV - Riserva legale 119.287 45.496

VI - Altre riserve, distintamente indicate

Versamenti in conto futuro aumento di capitale 8.936.777 8.936.777

Riserva da riduzione capitale sociale 914.046 914.046
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Varie altre riserve 1 -

Totale altre riserve 9.850.824 9.850.823

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo (17.731.825) (19.133.855)

IX - Utile (perdita) dell'esercizio (7.147.271) 1.475.822

Totale patrimonio netto 39.361.439 46.508.710

B) Fondi per rischi e oneri

4) altri 8.736.915 10.429.938

Totale fondi per rischi ed oneri 8.736.915 10.429.938

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 95.111 80.613

D) Debiti

4) debiti verso banche

esigibili entro l'esercizio successivo 1.130.142 1.628.702

Totale debiti verso banche 1.130.142 1.628.702

7) debiti verso fornitori

esigibili entro l'esercizio successivo 2.536.244 1.762.229

Totale debiti verso fornitori 2.536.244 1.762.229

12) debiti tributari

esigibili entro l'esercizio successivo 4.926.469 8.248.431

esigibili oltre l'esercizio successivo 1.918.797 308.738

Totale debiti tributari 6.845.266 8.557.169

13) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

esigibili entro l'esercizio successivo 14.532 14.820

Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 14.532 14.820

14) altri debiti

esigibili entro l'esercizio successivo 5.779.323 5.445.492

esigibili oltre l'esercizio successivo 125.000 125.000

Totale altri debiti 5.904.323 5.570.492

Totale debiti 16.430.507 17.533.412

E) Ratei e risconti 30.369 33.735

Totale passivo 64.654.341 74.586.408
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Conto economico

31-12-2017 31-12-2016

Conto economico

A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 473.899 21.085.000

2) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti (5.059.043) (6.348.940)

5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio 1.422.275 -

altri 685.764 34.847

Totale altri ricavi e proventi 2.108.039 34.847

Totale valore della produzione (2.477.105) 14.770.907

B) Costi della produzione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 78 1.870

7) per servizi 1.995.810 7.665.238

8) per godimento di beni di terzi 46.242 48.023

9) per il personale

a) salari e stipendi 222.849 226.116

b) oneri sociali 66.122 67.023

c) trattamento di fine rapporto 18.077 17.379

e) altri costi 406 406

Totale costi per il personale 307.454 310.924

10) ammortamenti e svalutazioni

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 1.669 1.479

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 341.007 342.835

Totale ammortamenti e svalutazioni 342.676 344.314

14) oneri diversi di gestione 1.599.558 781.448

Totale costi della produzione 4.291.818 9.151.817

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) (6.768.923) 5.619.090

C) Proventi e oneri finanziari

16) altri proventi finanziari

d) proventi diversi dai precedenti

altri 493 13

Totale proventi diversi dai precedenti 493 13

Totale altri proventi finanziari 493 13

17) interessi e altri oneri finanziari

altri 174.255 548.255

Totale interessi e altri oneri finanziari 174.255 548.255

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (173.762) (548.242)

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) (6.942.685) 5.070.848

20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti 204.586 2.596.296

imposte differite e anticipate - 998.730

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 204.586 3.595.026

21) Utile (perdita) dell'esercizio (7.147.271) 1.475.822
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Rendiconto finanziario, metodo indiretto

31-12-2017 31-12-2016

Rendiconto finanziario, metodo indiretto

A) Flussi finanziari derivanti dall'attività operativa (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell'esercizio (7.147.271) 1.475.822

Imposte sul reddito 204.586 3.595.026

Interessi passivi/(attivi) 173.762 548.242

(Plusvalenze)/Minusvalenze derivanti dalla cessione di attività (2.621) -
1) Utile (perdita) dell'esercizio prima d'imposte sul reddito, interessi, dividendi e plus
/minusvalenze da cessione (6.771.544) 5.619.090

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale 
circolante netto

Accantonamenti ai fondi 392.613 6.205.800

Ammortamenti delle immobilizzazioni 342.676 344.314

Altre rettifiche in aumento/(in diminuzione) per elementi non monetari 2.328.858 -
Totale rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel 
capitale circolante netto 3.064.147 6.550.114

2) Flusso finanziario prima delle variazioni del capitale circolante netto (3.707.397) 12.169.204

Variazioni del capitale circolante netto

Decremento/(Incremento) delle rimanenze 5.071.043 6.348.940

Decremento/(Incremento) dei crediti verso clienti (27.286) (1.178)

Incremento/(Decremento) dei debiti verso fornitori 774.015 812.525

Decremento/(Incremento) dei ratei e risconti attivi 6.140 2.165

Incremento/(Decremento) dei ratei e risconti passivi (3.366) -

Altri decrementi/(Altri Incrementi) del capitale circolante netto (5.350.568) 5.079.792

Totale variazioni del capitale circolante netto 469.978 12.242.244

3) Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto (3.237.419) 24.411.448

Altre rettifiche

Interessi incassati/(pagati) (145.149) (548.242)

(Utilizzo dei fondi) (2.071.138) (404.011)

Totale altre rettifiche (2.216.287) (952.253)

Flusso finanziario dell'attività operativa (A) (5.453.706) 23.459.195

B) Flussi finanziari derivanti dall'attività d'investimento

Immobilizzazioni materiali

(Investimenti) (2.729) (2.110)

Disinvestimenti 4.000 -

Immobilizzazioni immateriali

(Investimenti) (4.306) (3.546)

Immobilizzazioni finanziarie

(Investimenti) (250.000) -

Flusso finanziario dell'attività di investimento (B) (253.035) (5.656)

C) Flussi finanziari derivanti dall'attività di finanziamento

Mezzi di terzi

Incremento/(Decremento) debiti a breve verso banche (498.560) (11.718.762)

Mezzi propri

Aumento di capitale a pagamento - 1

(Rimborso di capitale) - (5.715.212)

Flusso finanziario dell'attività di finanziamento (C) (498.560) (17.433.973)

Incremento (decremento) delle disponibilità liquide (A ± B ± C) (6.205.301) 6.019.566

Disponibilità liquide a inizio esercizio
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Depositi bancari e postali 6.301.382 282.448

Danaro e valori in cassa 1.278 646

Totale disponibilità liquide a inizio esercizio 6.302.660 283.094

Disponibilità liquide a fine esercizio

Depositi bancari e postali 95.228 6.301.382

Danaro e valori in cassa 2.131 1.278

Totale disponibilità liquide a fine esercizio 97.359 6.302.660
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2017

Nota integrativa, parte iniziale

STRUTTURA E FORMA DEL BILANCIO

Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2017 è composto dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal 

Rendiconto Finanziario e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla relazione dell'Amministratore Unico sulla 

gestione. Esso corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute ed è redatto conformemente agli 

articoli 2423, 2423-ter, 2424, 2424 bis, 2425, 2425 bis, 2425-ter del Codice Civile, secondo principi di redazione 

conformi a quanto stabilito dall'art. 2423-bis e criteri di valutazione di cui all'art. 2426 c.c., tenuto conto degli effetti 

della entrata in vigore del D. Lgs. 17.07.2016, n. 135.

Per ogni voce dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico e del Rendiconto Finanziario sono indicati i 

corrispondenti valori al 31 dicembre 2016. Qualora le voci non siano comparabili, quelle relative all'esercizio 

precedente sono state adattate fornendo nella Nota Integrativa, per le circostanze rilevanti, i relativi commenti.

Al fine di fornire una più completa informativa, alla relazione sulla gestione sono altresì allegati lo stato patrimoniale 

ed il conto economico riclassificati, nonché una sintesi dei principali indici patrimoniali ed economici.

Il bilancio è stato redatto in unità di euro, senza cifre decimali. La somma algebrica delle differenze derivanti dagli 

arrotondamenti all’unità di euro viene iscritta in un’apposita voce del “Patrimonio netto” dello stato patrimoniale, e tra 

gli “Altri ricavi” / "Oneri diversi di gestione" con riferimento agli arrotondamenti relativi al conto economico, senza 

influenzare il risultato dell’esercizio.

Per effetto del combinato disposto dell’art. 37, comma 21-bis, D. L. 4 luglio 2006 n. 223 e del D.P.C.M. 10 dicembre 

2008, la nota integrativa dei bilanci relativi agli esercizi chiusi a decorrere dal 31 dicembre 2014 deve essere 

obbligatoriamente depositata presso il Registro delle Imprese nel formato elettronico elaborabile XBRL, in conformità 

alle specifiche tecniche di cui alla “tassonomia integrata del bilancio d’esercizio”, versione 2017-07-06.

La “tassonomia integrata” prevede un preciso e specifico contenuto tabellare vincolante; la presente nota integrativa è 

stata, pertanto, redatta in conformità alla suddetta tassonomia.

Il rendiconto finanziario è stato redatto con il metodo “indiretto” in conformità allo schema recato dalla “tassonomia 

integrata del bilancio d’esercizio”, versione 2017-07-06.

CRITERI DI REDAZIONE

Conformemente al disposto dell'articolo 2423-bis del Codice Civile, nella redazione del bilancio si è provveduto a:

1. valutare le singole voci secondo prudenza ed in previsione di una normale continuità aziendale, nonché tenendo 

conto della funzione economica dell'attivo o del passivo considerato. In merito alla sussistenza del principio di 
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continuità aziendale utilizzato per la valutazione delle singole voci si rinvia al successivo paragrafo "Cessazione 

partecipazione ex Provincia di Torino" nonché a quanto riportato nella Relazione sulla Gestione, paragrafo "Evoluzione 

prevedibile della gestione", che qui si intendono riportati;

2. includere i soli utili effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;

3. determinare i proventi ed i costi nel rispetto della competenza temporale, ed indipendentemente dalla loro 

manifestazione finanziaria;

4. comprendere tutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conclusione dell'esercizio;

5. considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi eterogenei inclusi nelle varie voci del 

bilancio;

6. mantenere immutati i criteri di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

Con riferimento a talune voci, sia dello stato patrimoniale che del conto economico, sono stati adottati criteri di 

classificazione parzialmente differenti rispetto a quelli applicati nell'esercizio precedente; al fine di assicurare il rispetto 

del principio della chiarezza, si è pertanto proceduto alla riclassificazione dei corrispondenti importi anche nella 

colonna dei dati relativi all'esercizio 2016, dandone evidenza, nel seguito, nell'ambito dei commenti relativi a ciascuna 

delle voci rilevanti.

PROSPETTIVA DELLA CONTINUITA' AZIENDALE

Come più dettagliatamente illustrato nella relazione sulla gestione, si ricorda che con lettera prot. n. 719/AOO05 del 

16.02.2018 la Città di Torino ed il socio Finanziaria Città di Torino Holding S.p.A. hanno dichiarato il loro intervento a 

supportare finanziariamente Torino Nuova Economia, nell’ambito dell’esecuzione del nuovo concordato, con un 

apporto non superiore a 0,5 milioni di Euro.

Conseguentemente, in data 16.02.2018 l’Amministratore Unico ha comunicato ai Soci che stante il suddetto impegno 

della Città di Torino e la deliberazione, in data 09.02.2018, del socio Finpiemonte Partecipazioni S.p.A., è risultato 

possibile addivenire alla copertura del fabbisogno finanziario di complessivi euro 2.500.000 prevista dal Piano di 

concordato in continuità, e che pertanto la società avrebbe provveduto celermente a dare seguito a tutte le attività 

finalizzate alla predisposizione della nuova versione del Piano di ristrutturazione e della Domanda di concordato in 

continuità al fine di acquisire l’Attestazione ai sensi di legge e procedere con il deposito presso il Tribunale di Torino.

Con lettera del 02.03.2018 il socio Finpiemonte Partecipazioni ha comunicato che l’Assemblea dei propri azionisti, in 

data 27.02.2018, ha deliberato favorevolmente alla erogazione del finanziamento soci in favore di TNE, per un importo 

complessivo pari a 2 milioni di euro ai sensi dell’art. 182-quater della Lege Fallimentare, e quindi prededucibile all’

80%, alle condizioni indicate nella seduta conclusiva in data 09.02.2018 dell’Assemblea dei Soci.

In data 04.04.2018 la società ha pertanto depositato presso il Tribunale di Torino il Ricorso ex art. 160, 186-bis e 182-

ter della Legge Fallimentare contenente la nuova Domanda di Concordato preventivo in continuità ed il correlato Piano 

Industriale di Ristrutturazione redatto ai sensi ex art. 186-bis L.F., ed ex art. 14, comma 4, del D. Lgs. n. 175/2016.
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In data 10.05.2018 il Tribunale di Torino ha emanato il Decreto n. 256/18 con cui, facendo riferimento ad Istanza di 

fallimento depositata dalla Procura della Repubblica in data 03.05.2018, è stata disposta l’audizione del Legale 

Rappresentante della società, per il giorno 29.05.2018, al fine di acquisire informazioni aggiuntive e chiarimenti 

esplicativi in merito a quanto previsto dal Ricorso contenente la Domanda di Concordato preventivo in continuità 

depositato in data 04.04.2018.

In data 28.05.2018 la società, per il tramite del Legale incaricato di assisterla nell’ambito della procedura concordataria, 

ha depositato la Memoria Integrativa che contiene tutte le risposte, i chiarimenti e le integrazioni afferenti ai rilievi 

mossi dal Pubblico Ministero e dal Tribunale di Torino con i provvedimenti sopra citati.

Con tale Memoria, grazie ai documenti integrativi prodotti, riguardanti in particolare gli impegni assunti dagli azionisti 

pubblici in ordine al finanziamento soci e le proposte irrevocabili / manifestazioni di interesse all’acquisto di alcuni dei 

lotti immobiliari posti in vendita, si conferma quanto previsto dal Ricorso contenente la domanda di concordato in 

continuità rafforzando le assunzioni su cui si fonda il Piano Industriale di Ristrutturazione.

In considerazione di quanto sopra riportato, nonché di quanto indicato nel citato Ricorso e nel Piano Industriale di 

Ristrutturazione, come supportati dalla Memoria Integrativa depositata presso il Tribunale di Torino in data 28.05.2018, 

e discussa nel corso dell’audizione del 29.05.2018, nonché sulla base del Decreto del Trbunale di Torino in data 7 

giugno 2018, depositato in Cancelleria in data 11 giugno 2018, con il quale è stata dichiarata aperta la procedura di 

concordato preventivo proposta dalla Società, si conferma che Torino Nuova Economia S.p.A. potrà proseguire la 

propria attività societaria, finalizzata a perseguire la missione affidatagli dai propri azionisti, nel rispetto e secondo 

principi di continuità.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Nella redazione del bilancio sono stati osservati i postulati generali della chiarezza e della rappresentazione veritiera e 

corretta della situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico dell’esercizio, nonché i principi di 

redazione del bilancio indicati nelle norme del Codice Civile in materia, tenuto conto degli effetti della entrata in vigore 

del D. Lgs. 17.07.2016, n. 135, integrate dai principi contabili dell’Organismo Italiano di Contabilità (OIC), così come 

rivisti, modificati ed emendati nel corso del 2016 e del 2017, nonché dai documenti emessi dallo stesso OIC.

I criteri di valutazione delle voci di bilancio e delle rettifiche di valore sono uniformi ed omogenei rispetto a quelli 

applicati nell’esercizio precedente.

Non si sono verificati eventi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui agli artt. 2423 bis, 

secondo comma e 2423, quinto comma del Codice Civile.

Si espongono di seguito i criteri di valutazione più significativi, nel rispetto delle previsioni dell’art. 2426 Cod. Civ.

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di produzione 

interna, inclusi tutti gli oneri accessori di diretta imputazione, e sono sistematicamente ammortizzate in quote costanti 

in relazione alla residua possibilità di utilizzazione del bene.
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I beni immateriali per i quali il pagamento sia differito rispetto alle normali condizioni di mercato sono iscritti, laddove 

esistenti, sulla base del criterio del costo ammortizzato, al valore corrispondente al debito determinato ai sensi dell’OIC 

19 "Debiti".

In particolare, i costi di impianto ed ampliamento derivano dalla capitalizzazione degli oneri riguardanti le modifiche 

statutarie e sono ammortizzati in 5 anni.

I diritti di brevetto industriale ed i diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno sono ammortizzati in base alla loro 

presunta durata di utilizzazione, comunque non superiore a quella fissata dai contratti di licenza.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risulti durevolmente inferiore al residuo costo da 

ammortizzare sono iscritte a tale minor valore; questo non è mantenuto se nei successivi esercizi vengono meno le 

ragioni della rettifica effettuata.

L'iscrizione e la valorizzazione delle poste inserite nella categoria delle immobilizzazioni immateriali è stata operata 

con il consenso del Collegio Sindacale, ove ciò sia previsto dal Codice Civile.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici connessi ai 

beni acquisiti e sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di produzione al netto dei relativi 

fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli oneri accessori di diretta imputazione, dei costi indiretti inerenti la 

produzione interna, nonché degli oneri relativi al finanziamento della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di 

fabbricazione e fino al momento nel quale il bene può essere utilizzato.

I cespiti per i quali il pagamento è differito rispetto alle normali condizioni di mercato sono iscritti, sulla base del 

criterio del costo ammortizzato, al valore corrispondente al debito determinato ai sensi dell’OIC 19 "Debiti".

I costi sostenuti sui beni esistenti a fini di ampliamento, ammodernamento e miglioramento degli elementi strutturali, 

nonché quelli sostenuti per aumentarne la rispondenza agli scopi per cui erano stati acquisiti, e le manutenzioni 

straordinarie, in conformità con quanto disposto dall’OIC 16, vengono capitalizzati solo in presenza di un aumento 

significativo e misurabile della capacità produttiva o della vita utile.

Per tali  beni l'ammortamento è stato applicato in modo unitario sul nuovo valore contabile tenuto conto della residua 

vita utile.

Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione è limitata nel tempo è sistematicamente ammortizzato in ogni 

esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibilità di utilizzazione.

Tutti i cespiti, compresi quelli temporaneamente non utilizzati, sono stati ammortizzati, ad eccezione di quelli la cui 

utilità non si esaurisce, e che sono costituiti dai terreni.

Sulla base di quanto disposto dall’OIC 16, nel caso in cui il valore dei fabbricati incorpori anche il valore dei terreni sui 

quali essi insistono si è proceduto allo scorporo del valore del fabbricato.

L’ammortamento decorre dal momento in cui i beni sono disponibili e pronti per l’uso.
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Sono state applicate le aliquote che rispecchiano il risultato dei piani di ammortamento tecnici, confermate dalle realtà 

aziendali e ridotte del 50% per le acquisizioni nell'esercizio, in quanto esistono per queste ultime le condizioni a tal fine 

previste dall’OIC 16.

I piani di ammortamento, in conformità dell’OIC 16, sono rivisti in caso di modifica della residua possibilità di 

utilizzazione.

I cespiti obsoleti e quelli che non saranno più utilizzati o utilizzabili nel ciclo produttivo, laddove esistenti, sulla base 

dell’OIC 16 non sono ammortizzati e sono valutati al minor valore tra il valore netto contabile e il valore recuperabile.

Di seguito sono specificate le aliquote applicate:

1. Fabbricati: 2%

2. Attrezzature industriali e commerciali: 15%

3. Altri beni:

a. macchine ufficio elettroniche: 20%

b. arredamento uffici: 15%

L'aliquota di ammortamento dei fabbricati è stata determinata sulla base della stima della loro vita utile effettuata da un 

professionista del settore iscritto all'Albo dei Consulenti Tecnici del Giudice presso il Tribunale di Torino.

Contributi pubblici in conto impianti e in conto esercizio

I contributi in conto impianti sono stati rilevati, in conformità con l’OIC 16, a condizione che esista la ragionevole 

certezza che le condizioni previste per il loro riconoscimento siano soddisfatte e che i contributi saranno erogati.

Sono stati rilevati applicando il metodo diretto e pertanto portati a riduzione delle immobilizzazioni materiali cui si 

riferiscono.

I contributi erogati in conto esercizio sono stati contabilizzati tra i componenti di reddito.

Rimanenze

Le rimanenze sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei benefici connessi ai beni acquisiti e 

sono iscritte al minor valore tra il costo di acquisto, comprensivo di tutti i costi e oneri accessori di diretta imputazione 

e dei costi indiretti inerenti alla produzione interna, ed il presumibile valore di realizzo desumibile dall'andamento del 

mercato.

In particolare, la Società ha iscritto unicamente i prodotti in corso di lavorazione, suddivisi tra le aree di proprietà ed 

iscritti ognuno in base al valore minore tra le spese sostenute ed il loro valore a fine anno come emergente da 

un'apposita relazione di stima redatta dallo stesso professionista del settore iscritto all'Albo dei Consulenti Tecnici del 

Giudice presso il Tribunale di Torino di cui in precedenza, e dal medesimo a suo tempo nominato (come meglio 

descritto nel paragrafo "Attivo circolante - Rimanenze").

Gli eventuali contributi ricevuti in via definitiva a fronte delle spese sostenute sono iscritti in riduzione del valore della 

lavorazione per la quali sono stati percepiti.

Crediti
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I crediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base della destinazione e/o 

dell'origine degli stessi rispetto all’attività ordinaria, e sono iscritti al valore di presumibile realizzo.

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre l’esercizio è effettuata con riferimento alla scadenza contrattuale o 

legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della scadenza originaria, della 

realistica capacità del debitore di adempiere all’obbligazione nei termini contrattuali e dell’orizzonte temporale in cui, 

ragionevolmente, si ritiene di poter esigere il credito.

I crediti ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile sono rilevati secondo il criterio del costo 

ammortizzato, ad eccezione dei crediti per i quali gli effetti dell’applicazione del costo ammortizzato, ai sensi dell’art. 

2423 comma 4 del codice civile, sono irrilevanti (scadenza inferiore ai 12 mesi).

Per il principio di rilevanza già richiamato, non sono stati attualizzati i crediti nel caso in cui il tasso d’interesse 

desumibile dalle condizioni contrattuali non sia significativamente diverso dal tasso di interesse di mercato.

Si è inoltre tenuto conto del ‘fattore temporale’ di cui all’art. 2426, comma 1 numero 8, operando l’attualizzazione dei 

crediti scadenti oltre i 12 mesi nel caso di differenza significativa tra tasso di interesse effettivo e tasso di mercato.

I crediti per i quali non è stato applicato il criterio del costo ammortizzato sono stati rilevati al valore di presumibile 

realizzo.

I crediti, indipendentemente dall’applicazione o meno del costo ammortizzato, sono rappresentati in bilancio al netto 

dell’iscrizione di un fondo svalutazione a copertura dei crediti ritenuti inesigibili, nonché del generico rischio relativo ai 

rimanenti crediti, basato su stime effettuate sulla base dell’esperienza passata, dell’andamento degli indici di anzianità 

dei crediti scaduti, della situazione economica generale, di settore e di rischio paese, nonché sui fatti intervenuti dopo la 

chiusura dell’esercizio che hanno riflessi sui valori alla data del bilancio.

La società si è avvalsa della facoltà (ai sensi dell'OIC 15) di non applicare il criterio del costo ammortizzato e dell’

attualizzazione per i crediti iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015, e pertanto tali criteri sono stati applicati 

esclusivamente ai crediti rilevati a partire dal 1° gennaio 2016. I crediti iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015 sono 

valutati al valore di presumibile realizzo.

Crediti tributari

La voce "Crediti tributari" accoglie gli importi certi e determinati derivanti da crediti per i quali sia sorto un diritto di 

realizzo tramite rimborso o in compensazione.

Disponibilità liquide

Le disponibilità liquide sono esposte al loro valore nominale.

Ratei e risconti

I ratei e i risconti sono iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale e comprendono 

unicamente quote di costi e proventi comuni a due o più esercizi, l’entità dei quali varia in funzione del tempo (ricavi / 

costi di competenza dell’esercizio ed esigibili in esercizi successivi; ricavi / costi sostenuti entro la chiusura dell’

esercizio, ma di competenza di esercizi successivi).

������� ����	�
	���
���	���
�����

��������
��
���������
��
� ! �!�" � ��#�
 �
��
$�

%�����&�
�'&�(�&���(��&�
!
���)��(�
����
&������(��
�&��!��!�" �!"�!"*



Fondi per rischi ed oneri

I fondi per rischi rappresentano le passività connesse a situazioni esistenti alla data di bilancio, ma il cui verificarsi è 

solo probabile.

I fondi per oneri rappresentano passività certe, correlate a componenti negativi di reddito di competenza dell’esercizio, 

ma che avranno manifestazione numeraria nell’esercizio successivo.

Il processo di stima è operato e/o adeguato alla data di chiusura del bilancio sulla base dell’esperienza passata e di ogni 

elemento utile a disposizione.

In conformità con l’OIC 31 , dovendo prevalere il criterio di classificazione per natura dei costi, gli accantonamenti ai 

fondi rischi e oneri sono iscritti tra le voci dell’attività gestionale a cui si riferisce l’operazione (caratteristica, accessoria 

o finanziaria).

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto, contabilizzato al netto delle eventuali anticipazioni corrisposte, è iscritto per i soli 

dipendenti in forza alla chiusura dell'esercizio che non abbiano optato per la destinazione del Fondo stesso a fondi 

previdenza complementare e viene adeguato annualmente in conformità alla legislazione vigente ed ai contratti di 

lavoro.

Parte dei dipendenti della società ha invece optato per la destinazione del T.F.R. a fondi di previdenza  complementare, 

la società ha pertanto provveduto al versamento ai fondi dell'intero accantonamento per T.F.R. di loro competenza 

dell'esercizio.

Debiti

I debiti ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del Codice Civile sono rilevati secondo il criterio del costo 

ammortizzato, ad eccezione dei debiti per i quali gli effetti dell’applicazione del costo ammortizzato, ai sensi dell’art. 

2423 comma 4 del codice civile, sono irrilevanti (scadenza inferiore ai 12 mesi).

Per il principio di rilevanza già richiamato, non sono stati attualizzati i debiti nel caso in cui il tasso d’interesse 

desumibile dalle condizioni contrattuali non sia significativamente diverso dal tasso di interesse di mercato.

Si è inoltre tenuto conto del ‘fattore temporale’ di cui all’art. 2426, comma 1 numero 8, operando l’attualizzazione dei 

debiti scadenti oltre i 12 mesi nel caso di differenza significativa tra tasso di interesse effettivo e tasso di mercato.

I debiti per i quali non è stato applicato il criterio del costo ammortizzato sono stati rilevati al valore nominale.

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre l’esercizio è effettuata con riferimento alla scadenza contrattuale o 

legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica della scadenza originaria.

I debiti originati da acquisizioni di beni sono iscritti al momento in cui sono trasferiti i rischi, gli oneri e i benefici; 

quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento di effettuazione della prestazione; quelli finanziari e di altra natura al 

momento in cui scaturisce l’obbligazione verso la controparte.
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I debiti tributari accolgono le passività per imposte certe e determinate, nonché le ritenute operate quale sostituto, e non 

ancora versate alla data del bilancio, e, ove la compensazione è ammessa, sono iscritti al netto di acconti, ritenute d’

acconto e crediti d’imposta.

Nel precedente esercizio, la società si è avvalsa della facoltà (ex OIC 19) di non applicare il criterio del costo 

ammortizzato e dell’attualizzazione per i debiti iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015, e pertanto tali criteri sono stati 

applicati esclusivamente ai debiti rilevati a partire dal 1° gennaio 2016. I debiti iscritti in bilancio al 31 dicembre 2015 o 

anteriormente sono pertanto sistematicamente valutati al valore nominale.

Operazioni in valuta

Le attività e le passività monetarie in valute estere, se esistenti, sono iscritte al tasso di cambio a pronti alla data di 

chiusura dell'esercizio, con imputazione a conto economico dei relativi utili e perdite su cambi.

L'eventuale utile netto derivante dall’adeguamento ai cambi è iscritto, per la parte non assorbita dall’eventuale perdita 

dell’esercizio, in una apposita riserva non distribuibile fino al momento del realizzo.

Le attività e le passività in valuta di natura non monetaria sono iscritte al tasso di cambio vigente al momento del loro 

acquisto, e, ai sensi dell’OIC 26, in sede di redazione del bilancio tale costo è confrontato, secondo i principi contabili 

di riferimento, con il valore recuperabile (immobilizzazioni) o con il valore desumibile dall’andamento del mercato 

(attivo circolante).

Costi e ricavi

Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica.

Imposte sul reddito dell’esercizio

Le imposte correnti sono determinate in applicazione della normativa tributaria vigente, in base ad una stima della base 

imponibile ai fini dell’IRES e dell’IRAP, tenendo conto delle disposizioni in vigore. Esse saranno definitivamente 

accertate nella dichiarazione dei redditi e nella dichiarazione IRAP.
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Nota integrativa, attivo

Immobilizzazioni

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono pari a € 6.277 (€ 3.640 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati:

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

Costi di impianto e di 
ampliamento

Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione 
delle opere dell'ingegno

Totale immobilizzazioni 
immateriali

Valore di inizio esercizio

Costo 18.400 26.787 45.187

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento)

15.527 26.020 41.547

Valore di bilancio 2.873 767 3.640

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 3.447 859 4.306

Ammortamento 
dell'esercizio

1.143 526 1.669

Totale variazioni 2.304 333 2.637

Valore di fine esercizio

Costo 21.847 27.646 49.493

Ammortamenti (Fondo 
ammortamento)

16.670 26.546 43.216

Valore di bilancio 5.177 1.100 6.277

Composizione dei “costi di impianto e ampliamento”

In relazione a quanto disposto dall'art.2427, comma 1 numero 3 del codice civile, viene di seguito esposta la 

composizione dei costi di impianto e ampliamento.

Composizione dei costi di impianto e ampliamento:

Descrizione
Valore di inizio 

esercizio

Incrementi 

dell'esercizio

Ammortamenti 

dell'esercizio

Totale

variazioni

Valore di fine 

esercizio

Costi di costituzione e per modifiche 

statutarie
2.873 3.447 1.143 2.304 5.177

Totale 2.873 3.447 1.143 2.304 5.177

 

I "Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno" sono interamente costituiti da licenze 

software.

Tutti i costi iscritti tra le immobilizzazioni immateriali hanno utilità pluriennale e sono ammortizzati sistematicamente 

in cinque esercizi (corrispondenti ad una aliquota del 20% annuo).

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono pari a € 18.759.208 (€ 19.098.865 nel precedente esercizio).
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La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati:

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Terreni e 
fabbricati

Attrezzature industriali e 
commerciali

Altre immobilizzazioni 
materiali

Totale Immobilizzazioni 
materiali

Valore di inizio esercizio

Costo 20.936.523 242 48.843 20.985.608

Ammortamenti (Fondo ammortamento) 1.852.017 200 34.526 1.886.743

Valore di bilancio 19.084.506 42 14.317 19.098.865

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni - - 2.729 2.729

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del 
valore di bilancio)

- - 1.379 1.379

Ammortamento dell'esercizio 336.731 36 4.240 341.007

Totale variazioni (336.731) (36) (2.890) (339.657)

Valore di fine esercizio

Costo 20.936.523 242 51.572 20.988.337

Ammortamenti (Fondo ammortamento) 2.188.748 236 38.766 2.227.750

Valore di bilancio 18.747.775 6 11.427 18.759.208

Si ricorda che:

- le immobilizzazioni materiali costituite da "Terreni e fabbricati" corrispondono interamente al complesso del c.d. 

"Centro del Design", il cui costo di acquisto, per la quota imputabile all'area sottostante, è stato attribuito nell'esercizio 

2011 alla voce "Terreni" per la quota di € 4.100.000, come indicata dal Perito incaricato nella propria relazione di stima 

relativa ai valori delle aree per l'anno 2011.

- il valore contabile del suddetto "Centro del Design" è iscritto al netto del contributo DOCUP 2000/2006 di € 

4.000.000 definitivamente ricevuto nell'esercizio 2010, nonché al netto del contributo POR-FESR 2007/2013 di € 

4.739.378 definitivamente ricevuto nell'esercizio 2014.

Immobilizzazioni finanziarie

Movimenti di partecipazioni, altri titoli e strumenti finanziari derivati attivi immobilizzati

Altri titoli

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 250.000

Totale variazioni 250.000

Valore di fine esercizio

Costo 250.000

Valore di bilancio 250.000

Valore delle immobilizzazioni finanziarie

Valore contabile Fair value

Altri titoli 250.000 253.513
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Dettaglio del valore degli altri titoli immobilizzati

Descrizione Valore contabile Fair value

Fondi comuni di investimento 250.000 253.513

Totale 250.000 253.513

Le immobilizzazioni finanziarie, interamente costituite da "Altri titoli", si riferiscono a quote di OICR acquistate nel 

corso dell'esercizio 2017 al costo di € 250.000 (fondi comuni di investimento "AcomeA Breve Termine A1 PT", codice 

ISIN IT0000390002).

Il mantenimento, quale valore di iscrizione dei titoli nel bilancio al 31.12.2017, del costo di acquisto di € 250.000 

consegue alla circostanza che il corrispondente controvalore alla data di riferimento del bilancio (così come alla data di 

redazione del bilancio stesso) risulta superiore al suddetto costo di acquisto.

Attivo circolante

Rimanenze

Le rimanenze comprese nell'attivo circolante sono iscritte per € 41.195.358 (€ 46.266.401 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati:

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 46.108.791 (5.059.043) 41.049.748

Acconti 157.610 (12.000) 145.610

Totale rimanenze 46.266.401 (5.071.043) 41.195.358

La suddivisione per natura delle variazioni nette dei "prodotti in corso di lavorazione" può essere così schematizzata:

Oneri finanziari --

Prestazioni tecniche 1.726.448

Contributi ricevuti --

Minori valutazioni a valori di mercato (6.785.491)

Riprese di valore a valori di mercato --

Totale variazioni lorde (5.059.043)

Capitalizzazioni / cessioni --

Totale variazione netta (5.059.043)

 

Le rimanenze di "prodotti in corso di lavorazione" si riferiscono alle aree di Torino - Mirafiori e di Collegno - Campo 

Volo acquistate nel dicembre 2005, integrato dei costi sostenuti sino al termine dell'esercizio e valutate, ove del caso, al 

minore valore di mercato come emergente da apposite relazioni di stima.

In particolare, tenuto conto della Comunicazione della Commissione Europea "relativa agli elementi di aiuto connessi 

alle vendite di terreni e fabbricati da parte di pubbliche autorità" pubblicata nella GUCEC 209 del 10 luglio 1997, la 
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quale prevede che "prima delle trattative in vista della vendita deve essere eseguita una valutazione indipendente, da 

parte di uno o più periti estimatori indipendenti, per stabilire il valore di mercato sulla base di indicatori di mercato e 

di norme di valutazione generalmente riconosciuti", il Consiglio di Amministrazione nel corso dell'anno 2008, dovendo 

avviare la procedura di vendita di parte delle aree di Mirafiori, ha inoltrato istanza al Tribunale di Torino per 

l'individuazione di un perito estimatore indipendente.

L'Ing. Francesco Nigrogno, designato dal Tribunale di Torino, ha redatto nel 2008 una perizia estimativa del compendio 

immobiliare di Mirafiori, pervenendo ad un valore di mercato complessivo di € 64.290.000 (Centro del Design 

compreso), superiore al prezzo di acquisto.

Tale valore è stato assunto in riferimento al fine della determinazione dei valori dei singoli lotti, che, tempo per tempo 

sono e saranno inclusi nei bandi di vendita, ed ai fini della proporzionale ripartizione del costo di acquisto delle diverse 

aree di Mirafiori, acquisite nel 2005 a corpo per complessivi € 60.000.000 (sempre Centro del Design compreso).

Come già avvenuto per gli esercizi precedenti, l'Organo amministrativo della Società ha chiesto allo stesso Ing. 

Nigrogno di aggiornare le sue stime al 31 dicembre 2017, tenendo conto dei valori di mercato, intesi come valori netti 

di realizzo al netto dei costi di completamento e delle spese dirette di vendita che possono ragionevolmente prevedersi.

Sulla base dell'aggiornamento delle perizie dell'ing. Nigrogno, i valori di alcune aree sono stati ridotti ai rispettivi valori 

emergenti dalle perizie stesse; conseguentemente i lavori in corso di produzione sono contabilizzati ad un importo che è 

complessivamente inferiore di € 15.176.853 rispetto ai costi sostenuti (si ricorda che negli esercizi precedenti i costi 

erano stati svalutati per complessivi netti € 8.391.362).

Si evidenzia che il valore complessivo delle aree a fine esercizio, come stimato dall'Ing. Nigrogno sulla base della sua 

Relazione di stima in data 16.11.2017, ammonta ad € 68.669.000 e può essere così dettagliato:

- Sito di Torino - Mirafiori - Zona A (UMI A1, A2a, A2b, A3): € 49.949.000

- Sito di Torino - Mirafiori - Zona B Nord (B Nord ex M.I. Uffici): € 2.386.000

- Sito di Torino - Mirafiori - Zona B Sud (B sud terreno edificabile): € 3.093.000

- Sito di Torino - Mirafiori - Zona C (C Produttivo, C Uffici): € 4.841.000

- Sito di Collegno - Campo Volo: € 8.400.000

Crediti iscritti nell'attivo circolante

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

I crediti compresi nell'attivo circolante sono pari a € 4.344.296 (€ 2.906.859 nel precedente esercizio).

La relativa composizione può essere così rappresentata:

 
Esigibili entro

l'esercizio successivo

Esigibili oltre

l'esercizio successivo

Valore nominale

totale

Fondi rischi /

svalutazioni

Valore

netto

Crediti verso clienti 28.464 -- 28.464 -- 28.464

Crediti tributari 272.091 -- 272.091 -- 272.091

Crediti verso altri 2.386.020 1.657.721 4.043.741 -- 4.043.741

Totale 2.686.575 1.657.721 4.344.296 -- 4.344.296
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Crediti verso clienti

In chiusura sono pari ad € 28.464, di cui € 1.000 per fatture da emettere; rispetto al saldo del precedente esercizio 

evidenziano un incremento netto di € 27.286.

Crediti tributari

I crediti tributari ammontano in chiusura ad € 272.091, con un incremento netto di € 271.964 rispetto al 31.12.2016.

Essi sono essenzialmente costituiti dall'IVA a credito risultante dall'ultima liquidazione periodica dell'esercizio (€ 

271.904).

Crediti verso altri

I crediti diversi sono pari, al 31.12.2017, ad € 4.043.741, rispetto al saldo del precedente esercizio evidenziano un 

incremento netto di € 1.138.187.

Essi comprendono principalmente: depositi cauzionali dell'ammontare di complessivi € 1.657.721 rilasciati 

all'acquirente del comparto UMI A4 Mirafiori e meglio descritti infra (pari a € 2.905.133 in chiusura del precedente 

esercizio); crediti verso la Regione Piemonte a titolo di contributi POR FESR 2012 Asse III da incassare (€ 1.422.275); 

crediti soggetti ad atti di pignoramento presso terzi su istanza di un creditore della Società (€ 963.552).

Con riferimento all'importo da ultimo menzionato, si precisa che esso si riferisce per € 454.864 a disponibilità liquide 

presso un istituto bancario e per € 508.687 a crediti per cauzioni da rimborsare alla Società da parte dell'acquirente del 

comparto UMI A4 Mirafiori. A seguito dell'avvenuta estinzione del debito nei confronti del creditore istante, il vincolo 

sui residui importi di cui trattasi è venuto meno nel corso dell'esercizio 2018.

Vengono di seguito riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti per scadenza, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 

numero 6 del codice civile:

Valore di inizio 
esercizio

Variazione 
nell'esercizio

Valore di fine 
esercizio

Quota scadente entro 
l'esercizio

Quota scadente oltre 
l'esercizio

Crediti verso clienti iscritti 
nell'attivo circolante

1.178 27.286 28.464 28.464 -

Crediti tributari iscritti nell'attivo 
circolante

127 271.964 272.091 272.091 -

Crediti verso altri iscritti nell'attivo 
circolante

2.905.554 1.138.187 4.043.741 2.386.020 1.657.721

Totale crediti iscritti nell'attivo 
circolante

2.906.859 1.437.437 4.344.296 2.686.575 1.657.721

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica

Vengono di seguito riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti iscritti nell’attivo circolante per area geografica, 

ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:

Area geografica Italia Totale

Crediti verso clienti iscritti nell'attivo circolante 28.464 28.464

Crediti tributari iscritti nell'attivo circolante 272.091 272.091

Crediti verso altri iscritti nell'attivo circolante 4.043.741 4.043.741

Totale crediti iscritti nell'attivo circolante 4.344.296 4.344.296

Crediti iscritti nell'attivo circolante relativi ad operazioni con obbligo di retrocessione a termine
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Non esistono crediti iscritti nell'attivo circolante derivanti da operazioni che prevedono l'obbligo per l'acquirente di 

retrocessione a termine, ai sensi dell'art. 2427, punto 6-ter del Codice Civile.

Disponibilità liquide

Le disponibilità liquide comprese nell'attivo circolante sono pari a € 97.359 (€ 6.302.660 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono di seguito rappresentati.

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Depositi bancari e postali 6.301.382 (6.206.154) 95.228

Denaro e altri valori in cassa 1.278 853 2.131

Totale disponibilità liquide 6.302.660 (6.205.301) 97.359

Ratei e risconti attivi

I ratei e risconti attivi sono pari a € 1.843 (€ 7.983 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati:

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Risconti attivi 7.983 (6.140) 1.843

Totale ratei e risconti attivi 7.983 (6.140) 1.843

I ratei attivi non sono presenti al 31.12.2017, analogamente al precedente esercizio.

I risconti attivi si riferiscono a commissioni su fideiussioni e polizze fideiussorie (€ 783), canoni di locazione (€ 736) ed 

assistenza (€ 167) nonché a quote di abbonamento (€ 157).

Oneri finanziari capitalizzati

Ai sensi dell'art. 2427, punto 8 del Codice Civile, si segnala che non constano oneri finanziari imputati nell'esercizio ai 

valori iscritti nell'attivo dello Stato Patrimoniale.

A complemento delle informazioni fornite sull’attivo dello Stato Patrimoniale, di seguito si specificano le informazioni 

relative a "Svalutazioni per perdite durevoli di valore" e "Rivalutazioni delle immobilizzazioni materiali e immateriali".

Riduzione di valore di immobilizzazioni materiali e immateriali

Ai sensi dell’art. 2427, comma 1, numero 3-bis del codice civile, si precisa che non constano riduzioni di valore 

applicate alle immobilizzazioni immateriali e materiali.

Rivalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali

Ai sensi dell'art.10 della legge n. 72/1983, si segnala che la Società non ha effettuato rivalutazioni monetarie ed 

economiche.
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Nota integrativa, passivo e patrimonio netto

Patrimonio netto

Il patrimonio netto alla chiusura dell'esercizio risulta essere pari a € 39.361.439 (€ 46.508.710 al termine del precedente 

esercizio).

Nei prospetti riportati di seguito viene evidenziata la movimentazione subita durante l'esercizio delle singole poste che 

compongono il Patrimonio Netto e il dettaglio delle voci "Altre Riserve".

Il capitale sociale è pari ad € 54.270.424, invariato rispetto all'esercizio precedente.

In proposito si ricorda che l'Assemblea Straordinaria degli Azionisti in data 6 ottobre 2015, modificata con effetto 

contabile retroattivo dalla deliberazione dell'Assemblea Straordinaria del 29 maggio 2017, ha deliberato la riduzione del 

capitale sociale da € 60.899.682 ad € 54.270.424, e così di € 6.629.258, per la cessazione della partecipazione del Socio 

Città Metropolitana di Torino, in esito al recesso esercitato ai sensi dell’art. 1, comma 569 della Legge n. 147/2013.

La differenza di € 914.046 fra l'ammontare della riduzione del capitale sociale (€ 6.629.258) ed il debito sorto nei 

confronti dell'ex azionista (€ 5.715.213) è stata iscritta nella Riserva di riduzione del capitale sociale.

In merito alla riduzione del capitale sociale si rinvia a quanto più dettagliatamente esposto nel corrispondente paragrafo 

"Cessazione partecipazione ex Provincia di Torino" della relazione sulla gestione.

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Valore di inizio 
esercizio

Destinazione del risultato 
dell'esercizio precedente

Altre 
variazioni Risultato 

d'esercizio
Valore di fine 

esercizio
Altre destinazioni Incrementi

Capitale 54.270.424 - - 54.270.424

Riserva legale 45.496 73.791 - 119.287

Altre riserve

Versamenti in conto futuro 
aumento di capitale

8.936.777 - - 8.936.777

Riserva da riduzione capitale 
sociale

914.046 - - 914.046

Varie altre riserve - - 1 1

Totale altre riserve 9.850.823 - 1 9.850.824

Utili (perdite) portati a nuovo (19.133.855) 1.402.030 - (17.731.825)

Utile (perdita) dell'esercizio 1.475.822 (1.475.822) - (7.147.271) (7.147.271)

Totale patrimonio netto 46.508.710 - 1 (7.147.271) 39.361.439

Dettaglio delle varie altre riserve

Descrizione Importo

Riserva per arrotondamenti all'unità di euro 1

Totale 1

Disponibilità e utilizzo del patrimonio netto
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In merito al “versamento in conto futuro aumento di capitale” di € 8.936.777, si precisa che l’organo amministrativo, 

sulla base della documentazione agli atti, ha ritenuto opportuno iscrivere nell’esercizio 2012 tale posta nel Patrimonio 

Netto.

Si ricorda che tale importo deriva dal mutuo di € 8.200.000 erogato dalla Finpiemonte Partecipazioni S.p.A. con 

scadenza originaria al 30 maggio 2006 ed ai relativi interessi maturati e non ancora saldati a fine esercizio 2008; come 

indicato dal finanziatore disponente, cui fa capo il versamento stesso, e comunicato dal socio Finpiemonte 

Partecipazioni S.p.A. con lettera in data 20 aprile 2009, il finanziamento ha cessato di essere fruttifero con effetto dal 26 

febbraio 2008.

Con riferimento alle informazioni richieste dall'articolo 2427, punto 17 del Codice Civile relativamente ai dati sulle 

azioni che compongono il capitale della società, al numero ed al valore nominale delle azioni sottoscritte nell'esercizio, 

si segnala che il capitale sociale della Società è costituito da numero 54.849.550 azioni ordinarie senza indicazione del 

valore nominale.

In relazione al disposto dall'articolo 2427, punto 18 del Codice Civile, si specifica che non esistono azioni di 

godimento, obbligazioni convertibili in azioni e titoli o valori similari emessi dalla società.

Le informazioni richieste dall'articolo 2427, punto 7 bis del Codice Civile relativamente alla specificazione delle voci 

del patrimonio netto con riferimento alla loro origine, possibilità di utilizzazione e distribuibilità, nonchè alla loro 

avvenuta utilizzazione nei precedenti esercizi, sono desumibili dal prospetto sottostante.

Importo Origine / natura Possibilità di utilizzazione Quota disponibile

Capitale 54.270.424 Capitale -

Riserva legale 119.287 Utili A, B 119.287

Altre riserve

Versamenti in conto futuro aumento di capitale 8.936.777 Capitale A, B 8.936.777

Riserva da riduzione capitale sociale 914.046 Capitale A, B 914.046

Varie altre riserve 1 Arrotondamenti -

Totale altre riserve 9.850.824 9.850.823

Utili portati a nuovo (17.731.825) Perdite -

Totale 46.508.710 9.970.110

Quota non distribuibile 9.970.110

Residua quota distribuibile 0

Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per altri 
vincoli statutari E: altro

Origine, possibilità di utilizzo e distribuibilità delle varie altre 

riserve

Descrizione Importo Origine / natura

Riserva per arrotondamento all'unità di euro 1 Arrotondamenti

Totale 1
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Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per altri 
vincoli statutari E: altro

Fondi per rischi e oneri

I fondi per rischi ed oneri sono iscritti tra le passività per complessivi € 8.749.915 (€ 10.429.938 nel precedente 

esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati:

Altri fondi Totale fondi per rischi e oneri

Valore di inizio esercizio 10.429.938 10.429.938

Variazioni nell'esercizio

Accantonamento nell'esercizio 398.405 398.405

Utilizzo nell'esercizio 1.424.784 1.424.784

Altre variazioni (666.644) (666.644)

Totale variazioni (1.693.023) (1.693.023)

Valore di fine esercizio 8.736.915 8.736.915

La società, nel corso dell'esercizio, ha aggiornato gli importi stanziati a titolo di rischi per gli aspetti ambientali correlati 

alle prescrizioni degli Enti competenti e di rischi per maggiori imposte ICI ed IMU in essere col Comune di Torino 

sulla base degli accadimenti intervenuti nell'anno 2017 e delle conseguenti nuove previsioni.

Sono stati inoltre stanziati gli importi relativi ai costi per gli atti di pignoramento.

In particolare, l'importo dei fondi per rischi ed oneri in essere al 31.12.2017 risulta così costituito:

Stanziamenti per rischi di natura ambientale 3.430.000

Stanziamenti per spostamento bialera (cessione aree Novacoop) 1.000.000

Stanziamenti per pavimentazioni bituminose (UMI A1 e A2 - Zona C) 3.268.800

Stanziamenti per pavimentazioni bituminose (UMI A4) 660.000

Stanziamenti per passività ambientali e trasformazione aree 368.744

Stanziamenti per costi atti di pignoramento 9.371

Totale 8.736.915

 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato è iscritto tra le passività per complessivi € 95.111 (€ 80.613 nel 

precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono di seguito rappresentati.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio 80.613

Variazioni nell'esercizio

Accantonamento nell'esercizio 14.701
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Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Altre variazioni (203)

Totale variazioni 14.498

Valore di fine esercizio 95.111

Le "altre variazioni" si riferiscono all'applicazione dell'imposta sostitutiva sulla rivalutazione del T.F.R.

Debiti

Variazioni e scadenza dei debiti

I debiti sono iscritti nelle passività per complessivi € 16.430.507 (€ 17.533.412 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci e la variazione rispetto al precedente esercizio, incluse le informazioni sulla 

suddivisione dei debiti per scadenza, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile, può essere così 

rappresentata.

Valore di inizio 
esercizio

Variazione 
nell'esercizio

Valore di fine 
esercizio

Quota scadente entro 
l'esercizio

Quota scadente oltre 
l'esercizio

Debiti verso banche 1.628.702 (498.560) 1.130.142 1.130.142 -

Debiti verso fornitori 1.762.229 774.015 2.536.244 2.536.244 -

Debiti tributari 8.557.169 (1.711.903) 6.845.266 4.926.469 1.918.797

Debiti verso istituti di previdenza e di 
sicurezza sociale

14.820 (288) 14.532 14.532 -

Altri debiti 5.570.492 333.831 5.904.323 5.779.323 125.000

Totale debiti 17.533.412 (1.102.905) 16.430.507 14.386.710 2.043.797

Debiti verso banche

I debiti verso banche, che al 31.12.2017 risultano pari ad € 1.130.142, evidenziano un decremento netto di € 498.560 

rispetto al 31.12.2016.

Essi si riferiscono interamente ad operazioni a breve termine.

Debiti verso fornitori

I debiti verso fornitori, pari in chiusura a € 2.536.244, risultano incrementati di € 774.015 rispetto al 31.12.2016, in 

relazione alla dinamica degli acquisti effettuati e delle prestazioni di servizi ricevute nell’esercizio e dei relativi 

pagamenti. Essi comprendono debiti per fatture da ricevere per € 313.712.

Si segnala che i debiti per fatture da ricevere risultavano contabilizzati, nel precedente esercizio, nella voce "altri 

debiti"; si è pertanto proceduto alla riclassificazione del relativo importo (€ 285.914) anche nella corrispondente voce di 

cui alla colonna dei dati al 31.12.2016.

Debiti tributari

I debiti verso l'Erario ammontano a complessivi € 6.845.266, ed evidenziano un decremento netto di € 1.711.903 

rispetto al saldo del precedente esercizio.

Essi comprendono debiti per IRES corrente (€ 3.391.396, di cui € 735.421 per sanzioni ed € 204.572 per IRES relativa 

all'esercizio 2017) ed IRAP corrente (€ 581.721, di cui € 134.243 per sanzioni), debiti per IMU ed ICI (€ 3.213.062, di 

������� ����	�
	���
���	���
�����

��������
��
���������
��
� ! �!�" � ��#�
�$
��
$�

%�����&�
�'&�(�&���(��&�
!
���)��(�
����
&������(��
�&��!��!�" �!"�!"*



cui € 393.902 per imposta relativa all'esercizio 2017), nonché debiti per ritenute d'acconto su redditi di lavoro 

dipendente (€ 8.951) ed autonomo (€ 135) corrisposti nell'ultimo mese dell'esercizio.

Con riferimento ai debiti per IMU ed ICI in essere nei confronti della Città di Torino, si segnala che la medesima Città 

di Torino, con comunicazione prot. n. 8985 del 05.12.2017, ha espressamente riconosciuto:

- che il debito di € 255.325,00 relativo ad accertamenti ICI per le annualità 2008-2011, oggetto di rateizzazione già in 

essere, “verrà pagato, per quanto riguarda le rate in scadenza nel periodo successivo all’omologa del concordato, 

secondo la naturale scadenza del piano originario; per quanto riguarda le rate scadute o in scadenza nel periodo 

intercorrente tra il 4 agosto 2017 e la data di omologa del concordato, in un'unica soluzione entro 45 giorni dalla data 

di omologa del concordato maggiorato degli interessi calcolati al tasso legale”;

- che il debito di € 1.663.472 a titolo di accertamenti IMU per le annualità 2012-2015 venga onorato “a decorrere dal 

quarto anno successivo alla data di auspicata omologa del concordato preventivo, con pagamento in rate trimestrali 

costanti ad estinzione del debito nel quadriennio successivo”.

Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale

I debiti verso enti previdenziali sono pari ad € 14.532, e risultano ridotti di € 288 netti rispetto al 31.12.2016.

Essi si riferiscono a debiti verso INPS, INAIL e PREVIP sui compensi di lavoro dipendente ed autonomo.

Altri debiti

Gli altri debiti ammontano in chiusura ad € 5.904.323, ed evidenziano un incremento netto di € 333.831 rispetto al saldo 

al 31.12.2016.

Essi comprendono principalmente il debito di € 5.715.213, oltre ad interessi di legge per € 16.942, nei confronti dell'ex 

azionista Città Metropolitana di Torino per la cessazione della sua qualità di socio ex Legge n. 147/2013; i debiti per 

compensi degli organi sociali (€ 32.161); il debito di € 125.000 per la cauzione pagata dal Politecnico di Torino per l’

affitto del Centro del Design (scadenza 3 ottobre 2021); nonché debiti verso l'Amministratore Unico relativi al rimborso 

di sanzioni da quest'ultimo anticipatamente corrisposte per conto della Società (€ 13.000).

Suddivisione dei debiti per area geografica

Di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei debiti per area geografica, ai sensi dell'art. 2427, comma 

1 numero 6 del codice civile.

Area geografica Italia Totale

Debiti verso banche 1.130.142 1.130.142

Debiti verso fornitori 2.536.244 2.536.244

Debiti tributari 6.845.266 6.845.266

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 14.532 14.532

Altri debiti 5.904.323 5.904.323

Debiti 16.430.507 16.430.507

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali
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Di seguito vengono riportate le informazioni concernenti le garanzie reali sui beni sociali, ai sensi dell'art. 2427, comma 

1 numero 6 del codice civile:

Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

Debiti verso banche 1.130.142 1.130.142

Debiti verso fornitori 2.536.244 2.536.244

Debiti tributari 6.845.266 6.845.266

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 14.532 14.532

Altri debiti 5.904.323 5.904.323

Totale debiti 16.430.507 16.430.507

Debiti relativi ad operazioni con obbligo di retrocessione a termine

Non constano debiti derivanti da operazioni che prevedono l'obbligo per l'acquirente di retrocessione a termine, ai sensi 

dell'articolo 2427, punto 6-ter del Codice Civile.

Ratei e risconti passivi

I ratei passivi, che al 31.12.2016 ammontavano ad € 33.735, sono iscritti nelle passività in chiusura dell'esercizio per 

complessivi € 30.369.

Essi si riferiscono ad oneri differiti per il personale, relativi a ferie, permessi e mensilità aggiuntive (€ 29.861) e ad 

oneri finanziari su polizze fideiussorie (€ 508).

Si segnala che i ratei passivi risultavano contabilizzati, nel precedente esercizio, nella voce "altri debiti"; si è pertanto 

proceduto alla riclassificazione del relativo importo (€ 33.735) anche nella corrispondente voce di cui alla colonna dei 

dati al 31.12.2016.

I risconti passivi non sono presenti al 31.12.2017, come già in chiusura del precedente esercizio.

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei passivi 33.735 (3.366) 30.369

Totale ratei e risconti passivi 33.735 (3.366) 30.369
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Nota integrativa, conto economico

Valore della produzione

Il valore della produzione al 31.12.2017 risulta negativo per € 2.477.105, con un decremento netto di € 17.248.012 in 

valore monetario assoluto rispetto alla chiusura del precedente esercizio.

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per categoria di attività

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice civile viene esposta nei seguenti prospetti 

la ripartizione dei ricavi per categorie di attività:

Categoria di attività Valore esercizio corrente

Locazioni attive 425.000

Altri ricavi 48.899

Totale 473.899

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per area geografica

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice civile viene esposta nei seguenti prospetti 

la ripartizione dei ricavi per area geografica:

Area geografica Valore esercizio corrente

Italia 473.899

Totale 473.899

Altri ricavi e proventi

Gli altri ricavi e proventi ammontano a complessivi € 2.108.039 e sono costituiti:

- da contributi riconosciuti dalla Regione Piemonte per € 1.422.275, a valere sul POR FESR 2007/2013, Asse III, 

Attivita' III.2.1 (D.D. 20 febbraio 2017, n. 78: "Riqualificazione delle aree dismesse: chiusura e rideterminazione 

contributo concesso e contestuale ridefinizione importo d'investimento a valere sul Piano di Azione e Coesione per 

l'intervento: Riqualificazione Zona B e Zona C del Compendio Immobiliare TNE in Area Mirafiori di Torino");

- da sopravvenienze attive per € 680.982, principalmente a titolo di proventizzazione di accantonamenti eccedenti a 

fondi per rischi ed oneri;

- da plusvalenze realizzate sulla cessione di cespiti per € 2.621;

- da proventi diversi per € 2.161 (principalmente a titolo di rimborsi di spese, abbuoni attivi etc.).

Costi della produzione

I costi della produzione al 31.12.2017 ammontano ad € 4.291.818, con un decremento netto di € 4.859.999 in valore 

monetario assoluto rispetto alla chiusura del precedente esercizio.

Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
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Per l'esercizio 2017 ammontano ad € 78 (€ 1.870 nel 2016) e sono essenzialmente costituiti da spese per materiali di 

consumo e materiale pubblicitario.

Costi per servizi

I costi per servizi sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per complessivi € 1.995.810 (€ 7.665.238 

nel precedente esercizio).

Si segnala che la voce "Servizi amministrativi e generali" comprende anche i costi per esecuzione di lavori in appalto, 

ed è esposta, in conformità al principio contabile OIC 13, tenendo conto degli accantonamenti ai fondi per rischi ed 

oneri ed al netto dei corrispondenti utilizzi, come segue:

Importo lordo 1.637.738

Accantonamenti per rischi ed oneri 378.115

Utilizzo fondi per rischi ed oneri (469.145)

Servizi amministrativi e generali 1.546.708

 

La composizione delle singole voci è dettagliata nella tabella seguente:

 Valore esercizio precedente Variazione Valore esercizio corrente

Spese generali 10.453 (7.569) 2.884

Manutenzioni 765 3.857 4.622

Compensi agli Amministratori 58.167 11.257 69.424

Compensi al Collegio Sindacale 28.178 (3.305) 24.873

Organo di Vigilanza 10.400 -- 10.400

Consulenze 216.413 59.066 275.479

Servizi amministrativi e generali 7.277.912 (5.731.204) 1.546.708

Assicurazioni 62.950 (1.530) 61.420

Totale 7.665.238 (5.669.428) 1.995.810

 

 Si segnala che gli accantonamenti per rischi ed oneri risultavano contabilizzati, nel precedente esercizio, nella voce B.

12 del conto economico; si è pertanto proceduto alla riclassificazione del relativo importo (€ 6.205.800) anche nella 

corrispondente voce di cui alla colonna dei dati al 31.12.2016. In particolare, nella colonna "valori dell'esercizio 

precedente" della tabella che precede, tale accantonamento è compreso nell'importo di € 7.277.912 di cui alla sottovoce 

"servizi amministrativi e generali".

Costi per il godimento di beni di terzi

I costi per godimento beni di terzi sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per complessivi € 46.242 

(€ 48.023 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci può essere così dettagliata:

 Valore esercizio precedente Variazione Valore esercizio corrente

Affitti e locazioni 43.795 (1.968) 41.827

Altri 4.228 187 4.415

Totale 48.023 (1.781) 46.242

 

Costi per il personale

������� ����	�
	���
���	���
�����

��������
��
���������
��
� ! �!�" � ��#�
�,
��
$�

%�����&�
�'&�(�&���(��&�
!
���)��(�
����
&������(��
�&��!��!�" �!"�!"*



I costi per il personale sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per complessivi € 307.454 (€ 

310.924 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci può essere così dettagliata:

 Valori esercizio precedente Variazione Valori esercizio corrente

Stipendi 226.116 (3.267) 222.849

Oneri sociali 67.023 (901) 66.122

Trattamento di fine rapporto 17.379 698 18.077

Altri costi 406 -- 406

Totale 310.924 (3.470) 307.454

 

La voce "trattamento di fine rapporto" include accantonamenti a fondi di previdenza complementare per € 3.376.

Gl "altri costi" sono costituiti da quote associative versate a favore dei dipendenti.

Ammortamenti e svalutazioni

 Gli ammortamenti per immobilizzazioni immateriali sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per 

complessivi € 1.669 (€ 1.479 nel periodo precedente).

 Valori esercizio precedente Variazione Valori esercizio corrente

Costi di impianto ed ampliamento 1.096 46 1.143

Diritti di utilizzo opere dell'ingegno 383 144 527

Totale 1.479 190 1.669

 

Gli ammortamenti per immobilizzazioni materiali sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per 

complessivi € 341.007 (€ 342.835 nel periodo precedente).

 Valori esercizio precedente Variazione Valori esercizio corrente

Terreni e fabbricati 336.730 -- 336.730

Attrezzature 36 -- 36

Altri beni 6.068 (1.828) 4.241

Totale 342.835 (1.828) 341.007

 

Oneri diversi di gestione

Gli oneri diversi di gestione sono iscritti nei costi della produzione del conto economico per complessivi € 1.599.558 (€ 

781.448 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci può essere così dettagliata:

 Valori esercizio precedente Variazione Valori esercizio corrente

Imposta di bollo 161.219 (160.334) 885

Imposta di registro 619.731 (615.354) 4.377

Altri oneri di gestione 498 1.593.798 1.594.296

Totale 781.448 818.110 1.599.558

 

Gli "altri oneri di gestione" comprendono essenzialmente sopravvenienze passive (€ 30.490), IMU dell'esercizio (€ 

393.902) nonché sanzioni su imposte dirette (€ 869.664) ed IMU (€ 278.283) e per oblazioni relative a problematiche 

ambientali (€ 13.000).

Proventi e oneri finanziari

������� ����	�
	���
���	���
�����

��������
��
���������
��
� ! �!�" � ��#�
�-
��
$�

%�����&�
�'&�(�&���(��&�
!
���)��(�
����
&������(��
�&��!��!�" �!"�!"*



Altri proventi finanziari

Gli "altri proventi finanziari" sono interamente costituiti da interessi attivi su depositi bancari (€ 55) e cauzionali (€ 

438).

Ripartizione degli interessi e altri oneri finanziari per tipologia di debiti

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 12 del codice civile viene esposta nel seguente prospetto 

la suddivisione della voce “interessi ed altri oneri finanziari”:

Interessi e altri oneri finanziari

Debiti verso banche 140.907

Altri 33.348

Totale 174.255

Utili e perdite su cambi

Non sono presenti al 31.12.2017, così come in chiusura dell'esercizio precedente.

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

La composizione della voce può essere così dettagliata:

 Imposte correnti Imposte di esercizi precedenti Imposte anticipate Imposte differite

IRES 204.586 -- -- --
IRAP -- -- -- --
Totale 204.586 -- -- --

 

In aderenza al principio della prudenza, analogamente al precedente esercizio non sono state iscritte attività per imposte 

anticipate IRES/IRAP sulle differenze temporanee di seguito specificate;

- differenza tra il valore civilistico e fiscale dei lavori in corso (€ 15,2 milioni circa, di cui € 6,8 milioni circa relativi al 

periodo di imposta 2017);

- compensi amministratori non corrisposti (€ 17 mila circa);

- quota di oneri finanziari non dedotti (€ 594 mila circa, di cui € 151 mila circa relativi al periodo di imposta 2017);

- accantonamenti a fondi per rischi ed oneri (€ 8,7 milioni circa).

L'ammontare teorico delle corrispondenti attività per imposte anticipate è pari ad € 5,8 milioni circa.
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Nota integrativa, altre informazioni

Dati sull'occupazione

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti il personale, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 15 del 

codice civile:

Numero medio

Impiegati 5

Totale Dipendenti 5

Al 31.12.2017 la Società ha in forza n. 5 dipendenti, inquadrati quali impiegati con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato.

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e 

impegni assunti per loro conto

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti i componenti l'Organo amministrativo ed il COllegio 

Sindacale, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 16 del codice civile:

Amministratori Sindaci

Compensi 57.043 24.873

L'importo dei compensi spettanti agli Amministratori è esposto al netto dei corrispondenti oneri sociali (pari ad € 

12.380).

All’Organismo di Vigilanza compete un compenso dell’anno contabilizzato per € 10.400.

Compensi al revisore legale o società di revisione

L'Assemblea ordinaria degli Azionisti in data 27.07.2017 ha deliberato di nominare quale Revisore Legale dei conti, per 

gli esercizi 2017, 2018 e 2019, la società RIA Grant Thornton S.p.A. con sede legale in Milano, determinando in € 

15.000,00 oltre IVA e contributi di legge il compenso globale.

Valore

Revisione legale dei conti annuali 2.083

Totale corrispettivi spettanti al revisore legale o alla società di revisione 2.083

Impegni, garanzie e passività potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 9 del Codice Civile, si informa che non constano 

impegni, garanzie e passività potenziali non risultanti dallo Stato Patrimoniale, con le precisazioni riportate nei 

paragrafi successivi.

Impegni
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Con la cessione definitiva avvenuta nel 2016 dell'area "UMI A 4" la società ha garantito l'acquirente dell'effettiva 

fattibilità di realizzazione dello spostamento della relativa bealera. A tal fine l'acquirente ha trattenuto un milione di 

euro a titolo di cauzione ed inoltre TNE all'inizio dell'esercizio 2017, ha rilasciato all'acquirente, a integrazione della 

suddetta cauzione, una fidejussione bancaria di € 250.000.

La restituzione della cauzione di € 1.000.000 è a sua volta garantita da apposita fidejussione bancaria, scadenza 29/12

/2020. Sempre con la cessione definitiva dell'area UMI A 4 Mirafiori, TNE si è impegnata a rimborsare per un massimo 

di € 1.405.133 i costi di bonifica ambientale dell'area per tenere conto delle nuove prescrizioni inerenti la gestione delle 

pavimentazioni bituminose esistenti; a tal fine l'acquirente ha trattenuto € 1.405.133 a titolo di cauzione.

La restituzione della cauzione di € 1.405.133 è a sua volta garantita da apposita fidejussione bancaria, con scadenza in 

data 29/12/2020.

A seguito del versamento di € 239.163 effettuato dall'acquirente in data 28/07/2017, a titolo di acconti sulla restituzione 

parziale della cauzione, l'importo della suddetta fideiussione è stato ridotto per un ammontare corrispondente; alla 

chiusura dell'esercizio esso risultava pertanto pari a complessivi € 1.165.970.

Sempre in sede di cessione definitiva dell'area UMI A 4 Mirafiori, l'acquirente ha altresì trattenuto un ulteriore cauzione 

di € 500.000 a fronte dell'impegno di modifica del contratto di locazione del Centro del Design, con l'esclusione di 

alcune particelle di terreno ed aree in parte oggetto della suddetta compravendita e in parte che devono essere dismesse 

al Comune di Torino in forza del nuovo Piano Esecutivo Convenzionato approvato.

L'impegno ha già avuto esito positivo e pertanto l'importo di tale ultima cauzione è stato incassato nei primi mesi del 

2017.

Infine, a seguito dell’incasso in via definitiva del contributo DOCUP 2000/2006 di € 4.000.000 e del contributo POR-

FESR 2007/2013 di € 4.739.378 a fronte delle spese di realizzazione del Centro del Design, in caso di alienazione di 

quest’ultimo, previamente consentita dalla Regione Piemonte, occorrerà – pena la revoca del contributo – apporre un 

vincolo reale di destinazione sull’immobile alienato che consenta di mantenere inalterata, per almeno dieci anni dall’

ultimazione dell’intervento, la destinazione d’uso e le finalità in riferimento alle quali è stata deliberata l’ammissione al 

finanziamento, curandone altresì la sua trascrizione nei Registri Immobiliari.

Rischi ambientali

La Società, in data 11 settembre 2013, dando attuazione agli impegni assunti con la sottoscrizione dell'Accordo 

transattivo con il Gruppo Fiat (oggi Fiat Chrysler Automobiles) dell'11 dicembre 2012, ai sensi e per gli effetti della 

normativa in materia ambientale, in qualità di soggetto proprietario interessato, ha inviato la comunicazione alla Città di 

Torino - Ufficio Bonifiche - con cui ha dichiarato di voler subentrare in tutti gli obblighi e in tutte le attività di cui al 

procedimento amministrativo ambientale in corso, nonché in tutti i procedimenti per la messa in sicurezza, la 

caratterizzazione, l'analisi di rischio sito-specifica, la bonifica e/o la messa in sicurezza permanente e il ripristino 
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ambientale del sito "Immobile Mirafiori" avviati o che verranno avviati, impegnandosi a provvedere a propria cura e 

spese a tutti i relativi incombenti e attività, in luogo di Fiat Group Automobiles SpA e/o altre società da essa controllate, 

sue controllanti, o con essa soggette al controllo di Fiat SpA.

Inoltre, in conseguenza della stipula del contratto di cessione definitivo del lotto UMI A4 con la Nova Coop s.c., la 

TNE si è impegnata a farsi carico dei relativi oneri di risanamento ambientale dell'area.

L'iniziativa di riqualificazione della Zona C è soggetta alle prescrizioni, impartite dagli Enti competenti nell'ambito del 

procedimento di approvazione del progetto di bonifica ambientale, che possono comportare un incremento dei costi 

correlati all'utilizzo delle aree.

Conseguentemente, si è provveduto ad integrare lo stanziamento al Fondo rischi ambientale nei termini di cui ai 

precedenti paragrafi "Impegni" e "Fondo per rischi ed oneri".

Informazioni sulle operazioni con parti correlate

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti le operazioni realizzate con parti correlate, ai sensi dell'art. 

2427, punto 22-bis del Codice Civile:

Controparti Crediti commerciali Debiti commerciali
Versamento in c/futuro

aumento di apitale
Altri debiti

Finpiemonte Partecipazioni S.p.A.   8.936.777  

FGA RES S.p.A.    4.750 (*)

(*) Riaddebito compenso Amministratore

Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

Ai sensi dell’art.2427, punto 22-ter si segnala che in capo alla Società non consta alcun tipo di accordo patrimoniale 

diverso da quanto già segnalato in altri paragrafi che non risulti dal bilancio.

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti la natura e l’effetto patrimoniale, finanziario ed economico dei 

fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 22-quater del codice 

civile, riportati anche nel corrispondente paragrafo della Relazione sulla gestione.

L’Amministratore Unico con lettera del 17 gennaio 2018 indirizzata alla società Nova Coop s.c., con riferimento agli 

impegni in materia ambientale assunti con l’Atto notarile di vendita del lotto UMI A4 della Zona A, sottoscritto in data 

29/12/2016, in relazione ai due provvedimenti: Determina Dirigenziale del 20 dicembre 2017 - emanata dalla Città 

Metropolitana di Torino - e Determina dirigenziale n. 267 del 22 dicembre 2017 – emanata dalla Città di Torino – 

Divisione Ambiente, ha richiesto la concessione di una proroga di 180 giorni, e quindi entro il 30/06/2018 per l’
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ottenimento dell’approvazione definitiva al recupero in sito delle pavimentazioni bituminose. Ha altresì richiesto la 

restituzione di quota parte della trattenuta “cauzione bonifiche”, per l’importo pari a Euro 347.200,00 corrispondente 

alla voce “Costi trasporto e smaltimento rifiuti pericolosi costituiti da pietrisco contenente amianto”.

In occasione della prima seduta dell’Assemblea dei Soci, convocata in data 11 gennaio 2018, successivamente rinviata 

e conclusasi nella seduta del 9 febbraio 2018, l’Amministratore Unico ha relazionato in merito agli argomenti posti all’

ordine del giorno tra cui figurava: a) l’aggiornamento sul fabbisogno finanziario della Società in misura ridotta rispetto 

al finanziamento previsto nel Piano Industriale di Risanamento ex art. 14 comma 2 D. Lgs. n. 175/2016; e b) l’

aggiornamento sulle trattative con Istituti Bancari funzionali all’erogazione della nuova finanza (ridotta) prevista nel 

Piano Industriale di Risanamento ex art. 14 comma 2 D. Lgs. n. 175/2016 approvato dai soci nel mese di luglio 2017 e 

costituente una delle assumpition su cui si fondava il Piano di risanamento.

In particolare sono state illustrate puntualmente le motivazioni che generavano un positivo impatto sul fabbisogno 

finanziario riducendone l’importo dall’originaria previsione di 7,5 a 3,5 milioni di Euro. Tra queste figuravano:

- la concessione da parte della Città di Torino della dilazione del pagamento delle somme relative a Imposte IMU e ICI 

arretrate, afferenti il periodo 2012-2017, per un importo capitale pari complessivamente a circa 2,45 milioni di Euro, 

oltre interessi, a decorrere dal quarto anno successivo alla data di omologa del concordato con pagamento in rate 

trimestrali ed estinzione del debito nel successivo quadriennio.

- la transazione fiscale ex art. 182 ter della Legge Fallimentare, che avrebbe consentito di effettuare il pagamento dei 

debiti verso l’Erario, a titolo di IRES e IRAP, oltre il periodo di moratoria, a partire dal 2020;

- ulteriori vendite, rispetto a quanto previsto originariamente, sulla base delle manifestazioni di interesse pervenute e/o 

in corso di perfezionamento, nel periodo 2021-2022 per circa 1,6 milioni di Euro.

Inoltre è stato comunicato che, in esito alle ulteriori verifiche e approfondimenti effettuati, è emersa la disponibilità da 

parte di un Istituto di credito piemontese a concedere alla società un finanziamento “bullet” dell’importo di 3,5 – 4 

milioni di Euro, e che in alternativa a tale ipotesi si sarebbe potuto prevedere un finanziamento soci da parte di 

Finpiemonte Partecipazioni a favore di TNE per l’importo di 3,5 milioni di Euro, che essendo autorizzato dal Giudice, 

sarebbe stato protetto godendo della prededuzione in misura pari all'80% (la prospettata previsione di un finanziamento 

da parte del socio Finpiemonte Partecipazioni S.p.A. non è poi stata oggetto di alcuna specifica richiesta di TNE e, 

quindi, nemmeno di conseguente valutazione da parte del Consiglio di Amministrazione di Finpiemonte Partecipazioni 

S.p.A. stessa).

Infine è stato illustrato un prospetto riguardante l’evoluzione del Patrimonio Netto per l’effetto delle presunte 

minusvalenze generate nel periodo di Piano a seguito della cessione degli immobili a valori inferiori, rispetto ai valori 

originari di carico, determinati prudenzialmente tenendo conto della perizia immobiliare aggiornata e dei costi 

ambientali desumibili dall’apposita perizia. Infatti, rispetto al valore risultante dal Bilancio societario al 31/12/2016, 

pari a circa 46,5 milioni di Euro, il valore atteso nel 2022 è risultato pari a circa 31 milioni di Euro.
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In conclusione, il Presidente ha fatto presente che l’Advisor finanziario aveva segnalato la necessità di acquisire in 

tempi rapidi le indicazioni definitive riguardanti la copertura finanziaria prevista nel Piano di risanamento del 

concordato, al fine di una corretta elaborazione del suddetto documento e di consentire all’Attestatore di disporre del 

tempo necessario per la verifica finale prima del deposito della domanda di concordato il cui termine di presentazione 

era fissato entro il 7 febbraio 2018.

Il Tribunale di Torino nell’udienza del 15 gennaio 2018 fissata per il giudizio inerente l’Istanza, depositata da TNE in 

data 03/10/2017, di riduzione dell’Atto di pignoramento presso terzi, notificato dalla società Dimensione Ambiente S.r.

l., ha disposto una riserva in merito alla decisione finale.

Nella seduta del 31 gennaio 2018 l’Organo Amministrativo ha esaminato e preso atto della Relazione del Responsabile 

della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza riferita all’anno 2017.

Nella medesima seduta inoltre sono state approvate ed adottate le “Misure di Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza” redatte recependo le Linee Guida di cui alla Deliberazione dell’Autorità Nazionale Anticorruzione n. 

1134 in data 08/11/2017, applicabili alle società in controllo pubblico. È stato quindi determinato di provvedere a 

pubblicare tali documenti, a termini di legge, nella sezione Società Trasparente del sito internet societario.

In occasione della seduta conclusiva dell’Assemblea dei Soci, tenutasi il 9 febbraio 2018, il socio Finpiemonte 

Partecipazioni S.p.A. ha comunicato le determinazioni di indirizzo assunte dalla Giunta regionale nella seduta tenutasi 

nella medesima giornata e al conseguente esito del Consiglio di Amministrazione di Finpiemonte Partecipazioni che ha 

deliberato – sostanzialmente - di prendere atto del Piano industriale di ristrutturazione ex art. 186 bis legge fallimentare 

(ed ex art. 14 4° comma d.lgs. 175/2016) e della relativa bozza di attestazione predisposta dal professionista incaricato 

dalla società dando atto che lo stesso risultava condivisibile a condizione che venisse ridotto l’intervento finanziario a 

2,5 milioni di euro, che venissero attuate una serie di nuove e puntuali assumption, manifestando la disponibilità a 

concedere un finanziamento soci di 2,0 milioni di Euro, ad avvenuta attestazione e conseguente omologa del 

concordato, e a condizione che gli altri soci avessero coperto il fabbisogno finanziario per almeno Euro 500.000.

Conseguentemente l’Assemblea ha deliberato di prendere atto delle dichiarazioni dell’Amministratore Unico, a cui si 

sono associati i rappresentanti del Collegio Sindacale presenti, da cui è emerso che:

a) la deliberazione della Regione Piemonte per la copertura finanziaria di 2,0 milioni di Euro risultava insufficiente e 

che la conseguente deliberazione da parte del socio Finpiemonte Partecipazioni aveva subordinato a eventuali ulteriori 

impegni, non certi, di altri soggetti (l’Assemblea Soci di Finpiemonte Partecipazioni, i restanti soci di TNE S.p.A.: 

Finanziaria Città di Torino Holding S.p.A. e FCA Partecipazioni S.p.A.);

b) le richieste, deliberate dalla Regione Piemonte, di modifica delle assumption del Piano industriale di risanamento 

proposto dalla società non erano accoglibili, salvo quanto ai risparmi prospettati nel 2024 (primo anno successivo al 

periodo di Piano) poiché gli stessi sarebbero stati conseguiti nella loro interezza a seguito delle dismissioni immobiliari 

previste nel medesimo Piano di risanamento;
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c) la conseguente necessità di procedere, nel più breve tempo possibile, con il deposito presso il Tribunale di Torino 

della istanza di fallimento in proprio.

L’Amministratore Unico pertanto con lettera del 14 febbraio 2018 indirizzata ai Soci, facendo riferimento alle 

deliberazioni assunte dall’Assemblea, conclusasi con la presa d’atto che gli sforzi posti in essere da tutti i Soci non 

risultavano comunque sufficienti a consentire la presentazione - entro la scadenza del 07/02/2018 – del piano di 

concordato in continuità, ha rappresentato l’esposizione della società ad azioni fallimentari da parte di terzi, e che 

pertanto anche su indicazione del Collegio sindacale e con la presa d’atto dei Soci presenti, la scelta obbligata era quella 

di procedere con l’istanza di fallimento in proprio, a meno che non fossero intervenute rapidamente novità rilevanti e 

determinanti per il conseguimento e l’ottenimento della finanza mancante.

Con lettera prot. n. 719/AOO05, del 16/02/2018 la Città di Torino – insieme con il socio Finanziaria Città di Torino 

Holding S.p.A. - hanno dichiarato il loro intervento a supportare finanziariamente Torino Nuova Economia, nell’ambito 

dell’esecuzione del nuovo concordato, con un apporto non superiore a 0,5 milioni di Euro.

Conseguentemente in data 16/02/2018 l’Amministratore Unico ha comunicato ai Soci che stante l’impegno della Città 

di Torino - di cui alla lettera del 16/02/2018 - e la deliberazione. in data 09/02/2018, del socio Finpiemonte 

Partecipazioni S.p.A. è risultato possibile addivenire alla copertura del fabbisogno finanziario di complessivi Euro 

2.500.000 prevista dal Piano di concordato in continuità, e che pertanto la società avrebbe provveduto celermente a dare 

seguito a tutte le attività finalizzate alla predisposizione della nuova versione del Piano di ristrutturazione e della 

Domanda di concordato in continuità al fine di acquisire l’Attestazione ai sensi di legge e procedere con il deposito 

presso il Tribunale di Torino.

Con lettera del 2 marzo 2018 il socio Finpiemonte Partecipazioni ha comunicato che l’Assemblea dei propri azionisti, 

in data 27/02/2018, ha deliberato favorevolmente alla erogazione del finanziamento soci in favore di TNE, per un 

importo complessivo pari a 2 milioni di Euro ai sensi dell’aert. 182 quater della Lege Fallimentare, e quindi 

prededucibile all’80%, alle condizioni indicate nella seduta conclusiva in data 09/02/2018 dell’Assemblea dei Soci.

Il Tribunale di Torino, nella seduta del 26/02/2018, con riferimento all’istanza, presentata dalla società, per la riduzione 

del pignoramento presso terzi notificato dalla società Dimensione Ambiente, vista l’istanza di assegnazione depositata 

dal creditore, ha disposto una riserva in merito alla decisione finale per l’assegnazione della somma dovuta da TNE e al 

conseguente svincolo delle somme eccedenti pignorate dalla società Nova Coop s.c. e dall’Istituto di credito UBI Banca.

Con lettera del 28/02/2018 un importante Istituto di ricerca piemontese, facendo riferimento alla precedente 

manifestazione di interesse del 19 dicembre 2017, riguardante l’insediamento nella Zona A di una facility tecnologica 

nel campo delle tecnologie abilitanti, quantiche e nanotech, ha comunicato che il progetto coordinato da tale Istituto è 

stato giudicato finanziabile dalla Regione Piemonte e pertanto ha confermato l’interesse ad avviare i necessari 

approfondimenti di carattere tecnico economico e contrattuale per dare seguito al progetto.

A seguito della concessione di un proroga contrattuale fino al 30 giugno 2018, formalizzata dalla società Nova Coop 

con lettera in data 19/02/2018, al fine di consentire alla società di ottenere l’autorizzazione ambientale al recupero in 
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sito delle pavimentazioni bituminose della Zona A, è stato richiesto ai funzionari della Direzione Ambiente della Città 

di Torino, di convocare un tavolo tecnico di confronto con gli altri Enti preposti in materia ambientale per effettuare gli 

approfondimenti del caso. Tutto ciò come peraltro indicato nella Determina Dirigenziale n. 267 - in data 22/12/2017 - 

emanata dal Servizio Adempimenti Tecnico Ambientali della Città di Torino che indicava la necessità di “… un 

ulteriore approfondimento di istruttoria al fine di autorizzare il recupero dei rifiuti oggetto dell’istanza ex art. 208 del 

D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. nell'ambito della messa in sicurezza permanente oggetto di procedimento di bonifica”.

In data 04/04/2018 la società ha depositato presso il Tribunale di Torino il Ricorso ex art. 160, 186 bis e 182 ter della 

Legge Fallimentare contenente la nuova Domanda di Concordato preventivo in continuità ed il correlato Piano 

Industriale di Ristrutturazione redatto ai sensi ex art. 186 bis L.F., ed ex art. 14, comma 4, del D. Lgs. n. 175/2016.

In data 28/04/2018 è stata presentata la Dichiarazione IVA annuale relativa al periodo di imposta 2017, corredata del 

“visto di conformità”, rilasciato dal professionista incaricato, da cui risulta un credito pari a Euro 271.904. Pertanto a 

decorrere dal 16/05/2018 la società si avvale, ai sensi di legge, dell’utilizzo in compensazione su modello F24 del 

suddetto credito Iva fino a concorrenza dell’importo di indicato. Tale compensazione, che prudenzialmente non è stata 

prevista nel Piano Industriale di Ristrutturazione, costituisce una sopravvenienza positiva che concorrerà a migliorare il 

risultato economico finanziario nell’ambito dell’attuazione del piano di concordato.

Alla data del 30/04/2018 la disponibilità liquida della società ammontava a Euro 681.092.

La variazione positiva rispetto all’importo di Euro 154.571, risultante alla data di riferimento contabile del 31 gennaio 

2018, indicata nel Piano Industriale di Ristrutturazione allegato al Ricorso concordatario, è determinata principalmente 

dall’Ordinanza in data 14/03/2018, con cui il Tribunale di Torino, sciogliendo la riserva assunta in udienza, ha disposto 

l’assegnazione della somma complessivamente pari a Euro 361.190,20, correlata all’Atto di pignoramento preso terzi 

notificato dalla società Dimensione Ambiente S.r.l. per l’importo di Euro 508.687,50. Conseguentemente la società 

Nova Coop ha effettuato il versamento a favore di TNE della somma residua pari a Euro 147.497,30 e l’Istituto di 

credito UBI Banca ha svincolato la somma provvisoriamente trattenuta - pari a Euro 454.864,27 - che risultava 

disponibile sul conto corrente di TNE.

In data 21/05/2018 è pervenuta da parte di un operatore economico una offerta irrevocabile di acquisto, riguardante il 

cosiddetto Lotto 2 della Zona C, di superficie pari a circa 12.740 mq al prezzo di Euro 700.000, oltre Iva ai sensi di 

legge, con impegno a farsi carico dei costi ambientali. L’offerta è supportata da garanzia pari al 10% del prezzo offerto.

La proposta economica risulta superiore di circa il 44% rispetto al prezzo di vendita indicato nel Piano Industriale di 

Ristrutturazione nell’ambito del quale la cessione del suddetto lotto immobiliare è stata ipotizzata nel 2019.

La società mediante una procedura ad evidenza pubblica acquisirà eventuali proposte di acquisto alternative e 

conseguentemente procederà alla formalizzazione del contratto preliminare di vendita.

Inoltre, in data 25/05/2018 è pervenuta da parte di un istituto di ricerca una manifestazione di interesse, riguardante due 

porzioni del cosiddetto Capannanone ex DAI della Zona A, di superficie pari a circa 4.800 mq, al prezzo di 1.670.000, 

oltre Iva ai sensi di legge, al netto dei correlati costi ambientali. La proposta economica è pari alle previsioni del Piano 
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Industriale di Ristrutturazione nell’ambito del quale la cessione di tali sub-lotti immobiliare è stata ipotizzata nel 2023. 

Anche per la vendita del suddetto lotto immobiliare sarà avviata la procedura ad evidenza pubblica finalizzata ad 

acquisire eventuali proposte di acquisto alternative e conseguentemente si procederà alla formalizzazione del contratto 

preliminare di vendita.

Sempre in data 25/05/2018 la Città di Torino ha manifestato l’interesse ad acquisire la Zona C. È stato infatti 

comunicato che nell’ambito della progettazione preliminare in corso di svolgimento tale sito è risultato idoneo per la 

realizzazione del deposito officina a servizio della Linea 2 della Metropolitana.

Si segnala infine che in data 10/05/2018 il Tribunale di Torino ha emanato il Decreto n. 256/18 con cui, facendo 

riferimento all’Istanza di fallimento depositata dalla Procura della Repubblica in data 03/05/2018, è stata disposta l’

audizione del Legale Rappresentante della società, per il giorno 29 maggio 2018, al fine di acquisire informazioni 

aggiuntive e chiarimenti esplicativi in merito a quanto previsto dal Ricorso contenente la Domanda di Concordato 

preventivo in continuità depositato in data 04/04/2018.

In data 28/05/2018 la società, per il tramite del Legale incaricato di assisterla nell’ambito della procedura concordataria, 

ha depositato la Memoria Integrativa che contiene tutte le risposte, i chiarimenti e le integrazioni afferenti ai rilievi 

mossi dal Pubblico Ministero e dal Tribunale di Torino con i provvedimenti sopra citati.

Con tale documento, grazie ai documenti integrativi prodotti, riguardanti in particolare gli impegni assunti dagli 

azionisti pubblici in ordine al finanziamento Soci e le proposte irrevocabili / manifestazioni di interesse all’acquisto di 

alcuni dei lotti immobiliari posti in vendita, si conferma quanto previsto dal Ricorso contenente la domanda di 

concordato in continuità rafforzando le assumption su cui si fonda il Piano Industriale di Ristrutturazione.

Con Decreto in data 7 giugno 2018, depositato in Cancelleria in data 11 giugno 2018, il Tribunale di Torino ha 

dichiarato aperta la procedura di concordato preventivo proposta dalla Società.

In considerazione di quanto indicato nel citato Ricorso e nel Piano Industriale di Ristrutturazione, come supportati dalla 

Memoria Integrativa depositata presso il Tribunale di Torino in data 28/05/2018, e discussa nel corso dell’audizione del 

29/05/2018, nonché del sopra citato Decreto del Tribunale di Torino in data 7 giugno 2018, si conferma che Torino 

Nuova Economia potrà proseguire la propria attività societaria, finalizzata a perseguire la missione affidatagli dai propri 

azionisti, nel rispetto e secondo principi di continuità.

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 22-septies del codice civile, si propone il riporto a nuovo della perdita di 

esercizio di € 7.147.271, corrispondenti ad € 7.147.270,94.
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Nota integrativa, parte finale

A complemento della sezione "Altre informazioni" della nota integrativa si specifica quanto segue.

Cessazione partecipazione ex Provincia di Torino

La Società in data 23 dicembre 2014 e in data 4 febbraio 2015 ha ricevuto le comunicazioni rispettivamente dal Socio 

Provincia di Torino e dalla Città Metropolitana di Torino (subentrata alla prima) con cui si afferma che la loro 

partecipazione nella Società è cessata ai sensi dell'art. 1 comma 569 della L. 147/2013, entrata in vigore dal 1 gennaio 

2014.

La norma in questione dispone che “Il termine di trentasei mesi fissato dal comma 29 dell'articolo 3 della legge 24 

dicembre 2007, n. 244, è prorogato di dodici mesi dalla data di entrata in vigore della presente legge, decorsi i quali la 

partecipazione non alienata mediante procedura di evidenza pubblica cessa ad ogni effetto; entro dodici mesi 

successivi alla cessazione la società liquida in denaro il valore della quota del socio cessato in base ai criteri stabiliti 

all'articolo 2437-ter, secondo comma, del codice civile”. La Provincia ha informato con la comunicazione del 23 

dicembre 2014 di aver ritenuto non strettamente necessaria per il perseguimento delle proprie finalità istituzionali la 

partecipazione in TNE (così variando determinazioni e decisioni assunte negli anni precedenti in cui invece tale stretta 

necessità era stata riconosciuta) e di aver inutilmente esperito una gara di vendita della partecipazione.

Al riguardo la Società ha presentato un ricorso straordinario al Presidente della Repubblica con cui è stato richiesto l’

annullamento, previa sospensiva cautelare (poi non concessa), degli atti amministrativi assunti dalla Provincia di Torino 

in merito alla cessazione della partecipazione societaria in Torino Nuova Economia e il procedimento è stato poi 

traslato innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale del Piemonte ove tutt’ora pende e si è in attesa di pronuncia, 

come meglio evidenziato in seguito.

Sulla scorta degli approfondimenti di carattere legale effettuati, come risulta da apposito parere agli atti della Società, si 

deve considerare che la data in cui il pagamento è divenuto ipoteticamente esigibile è stata il 4 gennaio 2016, ossia 

durante l’esercizio 2016.

Come evidenziato in una apposita analisi sugli effetti della cessazione ex art. 1 comma 569 L. 147/2013 redatta dalla 

Direzione di Staff Partecipazioni Comunali della Città di Torino, in un "quadro di vuoto normativo e in assenza di una 

prassi che individui la procedura da seguire per l’uscita del socio, si può richiamare la previsione normativa disposta 

dal comma 613 dell’art. 1 della Legge di Stabilità 2015 che stabilisce quanto segue: “ Le deliberazioni di scioglimento 

e di liquidazione e gli atti di dismissione di società costituite o di partecipazioni societarie acquistate per espressa 

previsione normativa sono disciplinati unicamente dalle disposizioni del codice civile e, in quanto incidenti sul 

rapporto societario, non richiedono né l’abrogazione né la modifica della previsione normativa originaria”. Pertanto, 

le disposizioni del Codice Civile che disciplinano l’uscita del socio sono esclusivamente quelle relative al diritto di 

recesso. Tale istituto prevede, tra l’altro, che la posizione del socio all’interno e nei confronti della società sia 

“congelata” fino a che la società non abbia compiuto le formalità relative alla liquidazione delle azioni. Secondo gran 
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parte della dottrina, il momento in cui si determina l’interruzione del rapporto sociale e il socio cessa definitivamente 

di essere tale è quello in cui egli ottiene dall’organo amministrativo la liquidazione delle sue azioni. Fino alla 

liquidazione delle azioni, il rapporto sociale continua ma entra in una fase particolare; si ritiene che il socio receduto, 

essendo esclusivamente titolare del diritto alla liquidazione delle azioni, non possa più esser considerato parte della 

compagine societaria".

Di conseguenza TNE, corroborata dal già citato parere legale, ha adottato, nel corso del 2015, il procedimento di 

liquidazione disciplinato dall’art. 2437 quater C.C. in tema di recesso, ed in particolare, tenuto conto che in bilancio 

non vi sono riserve o utili disponibili che consentano l’acquisto di azioni proprie, ha proceduto come segue:

- l’Assemblea degli Azionisti, in data 9 giugno 2015, ha deliberato di prendere atto e confermare l’adozione, nel caso di 

specie, della procedura di liquidazione prevista per il recesso del socio dall’art. 2437-quater del codice civile, e a tal 

fine ha espresso parere favorevole all’attuazione della medesima da parte della società;

-il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 12 giugno 2015, ha preso atto delle deliberazioni assunte dall’

Assemblea dei Soci e ha deliberato di avviare la procedura di liquidazione della partecipazione societaria della 

Provincia di Torino, oggi Città Metropolitana di Torino. A tal fine il Consiglio ha altresì determinato in euro 

5.715.212,65 il valore delle numero 6.700.000 azioni del valore nominale di euro 6.629.258,36 possedute dall’Ente 

cessato;

- in data 16 giugno 2015 TNE ha offerto in opzione agli altri soci le citate azioni mediante iscrizione dell’Offerta al 

Registro Imprese di Torino;

- decorsi infruttuosamente i 30 giorni richiesti dalla legge, in data 16 luglio 2015 TNE ha pubblicato l’avviso di offerta 

di acquisto della partecipazione a terzi, ma nulla è pervenuto entro il termine previsto del 14 settembre 2015;

- l’Assemblea degli Azionisti in data 6 ottobre 2015, dopo il rinvio deciso in data 17 settembre 2015, ha deliberato la 

riduzione del capitale sociale, al fine di concludere l’iter di cessazione delle partecipazione della Città Metropolitana di 

Torino, da euro 60.899.681,95 ad euro 54.270.423,59, e così di euro 6.629.258,36, mediante annullamento delle azioni 

della Città Metropolitana di Torino e conseguente rimborso in denaro della partecipazione al socio, subordinando l’

esecutività delle deliberazione: a) al decorso del termine di 90 giorni di cui all’art. 2445 C.C.; e b) al rigetto dell’

impugnazione della società degli atti della Provincia di Torino pendente innanzi al TAR;

- nella seduta del 29 maggio 2017 l’Assemblea straordinaria dei Soci ha deliberato di revocare parzialmente la delibera 

assunta nella precedente seduta del 06/10/2015, eliminando la condizione apposta all'eseguibilità della suddetta delibera 

al rigetto dell'impugnazione del ricorso (RG 640/2015) pendente innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale del 

Piemonte, e conseguentemente di ridurre, con effetto contabile retroattivo al 7 gennaio 2016, il capitale sociale da Euro 

60.899.682 ad Euro 54.270.424, e così di Euro 6.629.258, mediante annullamento delle azioni della Città Metropolitana 

di Torino.

In conseguenza delle argomentazioni sopra rappresentate, e come precisato nei precedenti paragrafi “Patrimonio Netto” 

e “Debiti”, in Bilancio è stato appostato il debito correlato alla cessazione della partecipazione societaria della ex 
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Provincia di Torino e, per l’effetto retroattivo della deliberazione assunta il 29 maggio 2017 dall’Assemblea 

straordinaria dei Soci, il capitale sociale alla data di chiusura dell’esercizio è stato ridotto.

Nel paragrafo della Relazione sulla Gestione, dedicato all'argomento, a cui si rimanda, sono riportate al riguardo le 

ulteriori informazioni in merito ai fatti accaduti nel corso dell'esercizio 2017, ivi incluse le considerazioni inerenti le 

condizioni sulla continuità aziendale.

Disciplina delle "società non operative"

Con riferimento alla normativa sulle società non operative, la Società ritiene di potersi avvalere della fattispecie 

esimente di cui all’art. 30, co. 1, n. 6 quinquies, della L. 23 dicembre 1994, n. 724 ("società partecipate da enti pubblici 

almeno nella misura del 20 per cento del capitale sociale").
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Dichiarazione di conformità del bilancio

L'Amministratore Unico accerta la conformità del presente bilancio comprensivo della nota integrativa, codificato in 

forma elaborabile XBRL, con il documento approvato dall'Assemblea dei Soci.

Firmato in originale

L'AMMINISTRATORE UNICO

(Dott. Davide Canavesio)
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Relazione della società di revisione indipendente  

ai sensi degli artt. 14 del d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39  

 

 

Agli Azionisti della 

Torino Nuova Economia S.p.A. 

 

 
Relazione sulla ����������	��
������������	���������	���� 

 

Giudizio 

Abbiamo �����������	�
�
��	������
�	��	��
����
����	�	��
�
���	��� Torino Nuova Economia S.p.A. (la 
Società) costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2017, dal conto economico, dal rendiconto 
finanziario �	����	�	��
�
����
���������	������	������������
��	����
��� 

A nostro �
��
�
���
��
����
����	�	��
�
������
��	����������	�	����
��	��	�
�
	���	�����	�����	�����
����
��	�
patrimoniale e finanziaria della Società al 31 dicembre 2017, del risultato economico e dei flussi di cassa 
�	����	�	��
�
����
���������	�����, in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione. 

 

Elementi alla base del giudizio 

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le 
nostre responsabilità ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilità della 
società di revisione �����������	�
����
������������������
����	������
�della presente relazione. Siamo 
indipendenti rispetto alla Società in conformità alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza 
����
��
�
��	������
���	����
���
����������	�
�
��	���ntabile del bilancio. Riteniamo di aver acquisito 
elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. 

 

��	���������������
��� 

�
��
��
���������	��
��	������������������
	�������������
����������������� contenuto del bilancio 
��	�	��
�
�������
��	�����	������	��
��
��������	��con lettera prot. n. 719/AOO05 del 16.02.2018 la Città di 
Torino ed il socio Finanziaria Città di Torino Holding S.p.A. hanno dichiarato il loro intervento a supportare 
�����������������
���
���
�����
�
��������������
�������	�����
���������
�
��
��
���
���
�����
apporto non superiore a 0,5 milioni di euro. 

�
�	�������������������� !"#!#"�$���%�����	��
���&���
�'���
������
����(
����'��	�������
suddetto impegno della Città di Torino e la deliberazione, in data 09.02.2018, del socio Finpiemonte 
Partecipazioni S.p.A., è risultato possibile addivenire alla copertura del fabbisogno finanziario di 
complessivi euro 2.500.000 prevista dal Piano di concordato in continuità, e che pertanto la società 
avrebbe provveduto celermente a dare seguito a tutte le attività finalizzate alla predisposizione della 
nuova versione del Piano di ristrutturazione e della Domanda di concordato in continuità al fine di 
��)��	������%�	���
������	��	���������������
��������
��������
	�
����		
������������������
���
! 

Con lettera del 02.03.2018 i��	
��
�*������
�������������
���'���
������
��'����%		�������������
����
azionisti, in data 27.02.2018, ha deliberato favorevolmente alla erogazione del finanziamento soci in 
favore di TNE, per un importo complessivo pari a 2 milioni di euro ai sensi de�����!��$#-quater della Lege 
*��������������)�������������������������$"+��������
�����
�����������������	������
����	�����������
",!"#!#"�$������%		�����������(
��! 



 
 

 

 

In data 04.04.2018 la società ha pertanto depositato presso il Tribunale di Torino il Ricorso ex art. 160, 
186-bis e 182- ter della Legge Fallimentare contenente la nuova Domanda di Concordato preventivo in 
continuità ed il correlato Piano Industriale di Ristrutturazione redatto ai sensi ex art. 186-bis L.F., ed ex art. 
14, comma 4, del D.lgs. n. 175/2016. 

In data 10.05.2018 il Tribunale di Torino ha emanato il Decreto n. 256/18 con cui, facendo riferimento ad 
Istanza di fallimento depositata dalla Procura della Repubblica in data 03.05.2018, è stata disposta 
���������	
��
���
��
 Rappresentante della società, per il giorno 29.05.2018, al fine di acquisire 
informazioni aggiuntive e chiarimenti esplicativi in merito a quanto previsto dal Ricorso contenente la 
Domanda di Concordato preventivo in continuità depositato in data 04.04.2018. 

In �����������������������
�����
�����������
��
���
��
��	������������������
����	
�����������
��������
�����
concordataria, ha depositato la Memoria Integrativa che contiene tutte le risposte, i chiarimenti e le 
integrazioni afferenti ai rilievi mossi dal Pubblico Ministero e dal Tribunale di Torino con i provvedimenti 
sopra citati. 

Con tale Memoria, grazie ai documenti integrativi prodotti, riguardanti in particolare gli impegni assunti 
dagli azionisti pubblici in ordine al finanziamento soci e le proposte irrevocabili / manifestazioni di 
�	�
�
��
���������������������	���
� lotti immobiliari posti in vendita, si conferma quanto previsto dal Ricorso 
contenente la domanda di concordato in continuità rafforzando le assunzioni su cui si fonda il Piano 
Industriale di Ristrutturazione. 

In considerazione di quanto sopra riportato, nonché di quanto indicato nel citato Ricorso e nel Piano 
Industriale di Ristrutturazione, come supportati dalla Memoria Integrativa depositata presso il Tribunale di 
Torino in data 28.05.2018, 
����������	
���������
����������	
��
��������������	�	�� ����������
��
��
Decreto del Tribunale di Torino in data 7 giugno 2018, depositato in Cancelleria in data 11 giugno 2018, 
con il quale è stata dichiarata aperta la procedura di concordato preventivo proposta dalla Società, si 
conferma che Torino Nuova Economia S.p.A. potrà proseguire la propria attività societaria, finalizzata a 
perseguire la missione affidatagli dai propri azionisti, nel rispetto e secondo principi di continuità.! 

In merito riteniamo ��������������	��
����������������
����	��������	��� Preventivo e, sulla base 
	��
�������
���acquisita, �����
������
������
��
������������� 	���������	��������	����
������ 

 

Altri aspetti 

���
���
��	������
�
��	���Torino Nuova Economia �����������������
�
����
����il 31 dicembre 2016 è 
stato sottoposto a revisione contabile da parte del Collegio Sindacale che, il 12 luglio 2017, ha espresso 
un giudizio con dubbi significativi sulla continuità aziendale, ritenendo la Società in continuità solo se si 
verificano tutte le condizioni che costituiscono presupposto imprescindibile per dare attuazione al Piano 
Industriale 2017-2019. 
 
 

Responsabilità de�����������	��
	�����
 �������
�����
�������������	�����������
������	����
 

 ����
�
�����������
�� è responsabile ��������	��
����	���
���
��	������
�
����������
��������
rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di 
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dallo stesso ritenuta 
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a 
comportamenti o eventi non intenzionali. 

 ����
�
�����������
�� è responsabile per la valutazione della capacità della Società di continuare ad 
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Il collegio sindacale ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di 
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Responsabilità della società di revisione ��	����	�����
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complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e 



 
 

 

�����������	
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� revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende 
un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in 
conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora 
esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono 
considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro 
insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del 
��������	
���������� 
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����	��������	���������	������	��	���������	��	�������	
�	��������	��������onali (ISA Italia), 
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la 
durata della revisione contabile. Inoltre: 
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����������	�	��������	�	�����	
�	���	�������������	���	��������	
������zio, dovuti a frodi o a 
comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in risposta a 
tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro 
giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi è più elevato rispetto al 
rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, 
������	��	��
�	���	��������	�����������	
�	�����������	���������������	omissioni intenzionali, 
rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;  

� abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile allo 
scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio 
��������������	
��	��������	������	
����	�������� 

 
� abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime 

contabili effettuate da���������������	�����, inclusa la relativa informativa;  

� siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte de���������������	����� del 
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esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere 
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funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione nella 
relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia 
inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre conclusioni 
sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi o 
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funzionamento;  
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sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione. 
 

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attività di governance, identificati ad un livello appropriato come 
richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e 
i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate nel 
corso della revisione contabile. 

 

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari 
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��D.lgs. 39/10   

!�������������	����� della Torino Nuova Economia S.p.A. è responsabile per la predisposizione della 
relazione sulla gestione della Società al 31 dicembre 2017, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio 

��������� e la sua conformità alle norme di legge. 

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere un 
giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestio��	���	��	��������	
���������	della Società al 31 
dicembre 2017 e sulla conformità della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione 
su eventuali errori significativi. 



 
 

 

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione è coerente con il bil��������	
	������ della Torino Nuova 
Economia S.p.A. al 31 dicembre 2017 ed è redatta in conformità alle norme di legge. 

������	���	���������������������	�����������������������������	��	���	����	��D.lgs. 39/10, rilasciata sulla base 
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ite nel corso  �	�����tività  
di  revisione, non abbiamo nulla da riportare. 

 

Torino, 14 giugno 2018 

 

Ria Grant Thornton S.p.A. 
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